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PRAVILNIK

O PORESKOJ PRIJAVI ZA POREZ PO ODBITKU

("Sl. glasnik RS", br. 74/2013, 118/2013, 66/2014, 71/2014 - ispr., 14/2016, 21/2017, 20/2018, 104/2018, 96/2019 i 132/2021)

Clan 1

Ovim pravilnikom propisuju se:

1) nacin i postupak podno$enja i evidentiranja, sadrzina poreske prijave za porez i doprinose koji se placaju po odbitku za isplate prihoda fizickim licima u skladu sa zakonom kojim se ureduje porez na dohodak
gradana, odnosno zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje (u daljem tekstu: porez po odbitku), kao i nacin placanja poreza po odbitku na jedinstveni uplatni racun, koja se podnosi na
Obrascu PPP-PD - Pojedina¢na poreska prijava o obracunatim porezima i doprinosima, koji je odStampan uz ovaj pravilnik i ¢ini njegov sastavni deo;

2) nacin i postupak podnoSenja izmenjene poreske prijave za poreze po odbitku koji su dospeli za placanje do 28. februara 2014. godine i za koje su podnete propisane poreske prijave Poreskoj upravi, kao i na¢in
placanja poreza po odbitku na propisane uplatne racune javnih prihoda, po ovim prijavama;

3) sadrZina potvrde o pla¢éenom porezu po odbitku koja se izdaje na Obrascu PPP-PO - Potvrda o plaéenim porezima i doprinosima po odbitku za 20____ godinu, koji je od$tampan uz ovaj pravilnik i €ini njegov
sastavni deo.

Clan 2
Poreska prijava za porez po odbitku je izvestaj koji se podnosi Poreskoj upravi (u daljem tekstu: pojedina¢na poreska prijava) i sadrzi:
1) zbirne podatke o obratunatom porezu po odbitku od strane jednog poreskog placa za sve primaoce prihoda;
2) pojedinacne podatke o obracunatom porezu po odbitku od strane jednog poreskog placa za svakog primaoca prihoda.

Clan 3

Pojedina¢na poreska prijava podnosi se pre svake isplate prihoda na koji se obraunava i plac¢a porez po odbitku, kao i pre svakog plac¢anja doprinosa za obavezno socijalno osiguranje kada se ti doprinosi placaju
bez isplate zarade.

Pojedina¢na poreska prijava podnosi se i za poreze po odbitku koji su dospeli za pla¢anje do 28. februara 2014. godine za koje nisu podnete propisane poreske prijave.
Pojedina¢na poreska prijava, kao i izmenjena pojedina¢na poreska prijava podnose se isklju¢ivo u elektronskom obliku:

1) kao jedinstveni zapis iskazan XML jezikom, elektronskim putem preko portala Poreske uprave;

2) popunjavanjem pojedina¢ne poreske prijave u okviru korisni¢ke aplikacije na portalu Poreske uprave;

3) upotrebom racunarskog servisa - direktnom vezom izmedu Poreske uprave i poreskog obveznika, uz pomo¢ aplikacije sertifikovane (odobrene) od strane Poreske uprave.

Podnosenje pojedinacne poreske prijave u okviru korisni¢ke aplikacije na portalu Poreske uprave iz stava 3. tatka 2) ovog €lana ogranieno je na 50 primalaca prihoda u Obrascu PPP-PD, deo 3. Podaci o
primaocima/fizickim licima i vrstama prihoda.

Za broj primalaca prihoda veéi od 50, podnosilac poreske prijave podnosi odgovarajuéi broj pojedinacnih poreskih prijava.

Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, banka kao isplatilac prihoda moze izvrsiti isplatu kamate, ukljucujuci i pripisivanje kamate (u daljem tekstu: isplata kamate) na $tedne uloge svojim deponentima pre podno$enja
pojedinacne poreske prijave.

Kod isplate kamate iz stava 6. ovog ¢€lana, banka je duzna da podnese pojedinacnu poresku prijavu, obracuna i plati porez po odbitku na dan isplate kamate, a najkasnije prvog narednog dana kada radi platni
promet, ako u momentu isplate kamate platni promet nije radio.

Podnosilac poreske prijave koji kao poslodavac koristi olakSice za zaposljavanje novih lica saglasno zakonu kojim se ureduje porez na dohodak gradana i zakonu kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno
osiguranje, podnosi pojedinacne poreske prijave tako $to u jednoj prijavi iskazuje podatke samo za lica za koja koristi jednu istu vrstu olaksice.

Podnosilac poreske prijave iz stava 8. ovog ¢lana podnosi onoliko posebnih pojedina¢nih poreskih prijava koliko istovrsnih olaksica saglasno zakonima iz stava 8. ovog €lana koristi, a za lica za koja ne koristi
olaksice podnosi posebnu pojedina¢nu poresku prijavu.

Clan 4

Pojedina¢nu poresku prijavu moZe da podnese poreski obveznik, poreski platac, poreski punomoc¢nik ili drugo lice koje je poreski obveznik, odnosno poreski platac ovlastio za podno$enje poreske prijave, zakonski
zastupnik i zastupnik po sluzbenoj duznosti (u daljem tekstu: podnosilac poreske prijave).

Podnosilac poreske prijave duzan je da elektronski potpi$e pojedinaénu poresku prijavu u skladu za zakonom kojim se ureduje elektronski potpis.

Clan 5

Ako pojedina¢na poreska prijava sadrzZi nedostatke u pogledu formalne ispravnosti i matematicke tacnosti, Poreska uprava u elektronskom obliku obavestava podnosioca poreske prijave o tim nedostacima.
Pojedina¢na poreska prijava iz stava 1. ovog ¢lana ne smatra se podnetom.

Obavestenje iz stava 1. ovog ¢lana sadrzi informaciju o formalnim nedostacima i matematickim neta¢nostima.

Po dobijanju obavestenja iz stava 1. ovog ¢lana, podnosilac poreske prijave je duzan da otkloni identifikovane nedostatke i podnese tako ispravljenu pojedinaénu poresku prijavu.

Ispravljena pojedinac¢na poreska prijava iz stava 4. ovog ¢lana ne smatra se izmenjenom poreskom prijavom.

Clan 6

Pojedina¢na poreska prijava smatra se podnetom kada Poreska uprava potvrdi formalnu ispravnost i matematicku tacnost iskazanih podataka, dodeli broj prijave, broj odobrenja za plaéanje ukupnog iznosa
obaveze po tom osnovu i u elektronskom obliku o tome dostavi obavestenje podnosiocu poreske prijave.

Poreska uprava na osnovu podataka iz pojedinacne poreske prijave i broja odobrenja za placanje iz stava 1. ovog ¢lana po placanju obaveze po svakoj pojedinacnoj poreskoj prijavi rasporeduje sredstva po
teritorijama i uplatnim rac¢unima javnih prihoda i sastavlja rekapitulaciju, kao osnov za prenos sredstava sa jedinstvenog uplatnog raéuna na uplatne rac¢une javnih prihoda.

Pojedinacni raspored sredstava po broju odobrenja za placanje, teritoriji, raéunu i iznosu, koji je sastavni deo rekapitulacije, predstavlja osnov za knjizenje u poreskom rac¢unovodstvu na dan prenosa sredstva na
odgovarajuée uplatne racune javnih prihoda.

Podaci sadrzani u rekapitulaciji iz stava 2. ovog ¢lana nisu od znacaja za poslovne i poreske knjige podnosioca poreske prijave.

Clan 6a

Nakon dobijanja obavestenja iz ¢lana 6. stav 1. ovog pravilnika, u nalog za uplatu, odnosno nalog za prenos sredstava (u daljem tekstu: nalog za pla¢anje) upisuje se jedinstveni uplatni racun za poreze po
odbitku, broj odobrenja za pla¢anje i iznos obaveze koja se pla¢a po tom osnovu.

Obaveza se moze izmiriti placanjem jednim nalogom ili placanjem sa viSe naloga sa pozivom na isti broj odobrenja za pla¢anje.

Broj odobrenja za pla¢anje obavezno se upisuje i u nalog za pla¢anje, odnosno u nalog za isplatu gotovine za pla¢anje bilo kog prihoda koji se iskazuje u pojedina¢noj poreskoj prijavi, a koji se isplacuje
primaocima prihoda.

Broj odobrenja za pla¢anje koji se generiSe po modelu 97 upisuje se:
1) u nalogu za pla¢anje iz st. 1. i 3. ovog ¢lana u polje: poziv na broj (odobrenje),
2) u nalogu za isplatu gotovine iz stava 3. ovog ¢lana: u polje - poziv na broj (zaduzenje).

U nalog za pla¢anje, odnosno nalog za isplatu gotovine iz st. 1. i 3. ovog ¢lana obavezno se unosi i odgovarajuca $ifra placanja propisana aktom Narodne banke Srbije koji ureduje oblik, sadrzinu i nacin kori$éenja
jedinstvenih instrumenata platnog prometa.

Poreska uprava na svojoj internet strani objavljuje $ifre placanja iz stava 5. ovog €lana za koje se obavezno unosi broj odobrenja za pla¢anje.
Banka kojoj je podnet nalog iz st. 1. i 3. ovog ¢lana prvo proverava modularnu ispravnost (model 97) broja odobrenja za placanje.
Ako je broj odobrenja za pla¢anje modularno ispravan, banka proverava da li je Poreska uprava dodelila taj broj isplatiocu prihoda koji je naveden u nalogu za pla¢anje, odnosno u nalogu za isplatu gotovine.

Proveru iz stava 7. ovog ¢lana banka vrsi elektronskim upitom u bazu podataka Poreske uprave.
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Banka izvr§ava nalog iz st. 1. i 3. ovog €lana iskljucivo ako isplatilac prihoda naveden u tom nalogu ima PIB, odnosno JMBG isplatioca prihoda kojem je Poreska uprava dodelila proveravani broj odobrenja za
pla¢anje.

Ako placanje vrsi drugo lice umesto isplatioca prihoda, banka izvr§ava nalog iz st. 1. i 3. ovog ¢lana iskljucivo ako taj nalog u polju poziv na broj (zaduzenje) sadrzi i podatke o PIB, odnosno JMBG isplatioca
prihoda kojem je Poreska uprava dodelila proveravani broj odobrenja za placanje.

Banka nece izvrsiti nalog iz st. 1. i 3. ovog ¢lana ako:

1) ne sadrzi propisane obavezne elemente, ili

2) ako je broj odobrenja za placanje modularno neispravan, ili

3) broj odobrenja za pla¢anje nije dodeljen licu koje nalaZe pla¢anje, odnosno isplatiocu prihoda za racun kojeg se placanje vrsi.

Banka moze izvrsiti nalog ako u roku od 10 sekundi od upucivanja Poreskoj upravi upita iz stava 9. ovog ¢lana ne dobije od Poreske uprave elektronski odgovor na taj upit.
Izuzetno od stava 3. ovog ¢lana, banka kao isplatilac prihoda moze izvrsiti isplatu kamate na Stedne uloge svojim deponentima bez poziva na broj odobrenja iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan7

Obavestenje iz ¢lana 5. ovog pravilnika, koje sadrzi informaciju o formalnim nedostacima i matematic¢kim netacnostima, kao i informacija iz ¢lana 6. ovog pravilnika, koja sadrzi potvrdu o formalnoj ispravnosti i
matematickoj tanosti iskazanih podataka, broj prijave, broj odobrenja za plac¢anje ukupnog iznosa obaveze po tom osnovu, dostupni su na portalu Poreske uprave u okviru korisnike aplikacije.

Poreska uprava na adresu elektronske poste, koja je od strane podnosioca poreske prijave odredena za prijem elektronske poste, obavestava podnosioca poreske prijave o dostupnosti obavestenja i informacije iz
stava 1. ovog ¢lana.

Clan 8

Pojedinaénu poresku prijavu po sluzbenoj duznosti podnosi Poreska uprava umesto poreskog obveznika, odnosno poreskog placa, u slu¢aju kada poreski obveznik, odnosno poreski platac propusti da je podnese
u roku propisanom zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje.

Na zahtev Poreske uprave Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja u elektronskom obliku dostavlja Poreskoj upravi podatke potrebne za podnos$enje pojedinaéne poreske prijave po sluzbenoj duznosti,
u roku od tri dana od dana dostavljanja zahteva.

I1znos obaveze za poreze po odbitku iskazan pojedinaénom poreskom prijavom iz stava 1. ovog €lana odreduje se za najnizu mese¢nu osnovicu doprinosa u skladu sa zakonom kojim se ureduju doprinosi za
obavezno socijalno osiguranje.

Clan 9

Poreska uprava poStom obavestava poreskog obveznika, odnosno poreskog placa, da je umesto njega podnela pojedinaénu poresku prijavu po sluzbenoj duznosti.
Obavestenje iz stava 1. ovog ¢lana, obavezno sadrzi:

1) naziv/ime i prezime, sedite/prebivaliste, PIB/JMBG poreskog obveznika, odnosno poreskog placa;

2) identifikacioni broj prijave;

3) pravni osnov za podno$enje pojedinaéne poreske prijave po sluzbenoj duznosti;

4) da je po osnovu te prijave poreski obveznik, odnosno poreski platac zaduzen za iznos obaveze za poreze po odbitku utvrdene na najnizu mesec¢nu osnovicu doprinosa, a za broj primalaca prema evidenciji
Poreske uprave;

5) da kamata za neplacene poreske obaveze pocinje da te¢e prvog narednog dana od dana nastanka poreske obaveze u skladu sa zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje;

6) da je nepodno$enjem pojedinacne poreske prijave nacinjen prekrsaj po odredbama Zakona o poreskom postupku i poreskoj administraciji ("Sluzbeni glasnik RS", br. 80/02, 84/02 - ispravka, 23/03 - ispravka,
70/03, 55/04, 61/05, 85/05 - dr. zakon, 62/06 - dr. zakon, 61/07, 20/09, 72/09 - dr. zakon, 53/10, 101/11, 2/12 - ispravka, 93/12, 47/13, 108/13, 68/14, 105/14, 91/15 - autenti¢no tumacenje, 112/15, 15/16, 108/16,
30/18, 95/18, 86/19, 144/20 i 96/21 - u daljem tekstu: ZPPPA);

7) da je pojedina¢na poreska prijava podneta po sluzbenoj duznosti dostupna na portalu Poreske uprave u okviru korisnicke aplikacije;

8) da se obaveza utvrdena u pojedina¢noj poreskoj prijavi po sluzbenoj duznosti placa na propisani jedinstveni uplatni raun za poreze po odbitku sa pozivom na broj odobrenja koji je Poreska uprava dodelila toj
prijavi.

Pojedina¢na poreska prijava iz ¢lana 8. stav 1. ovog pravilnika smatra se prvobitnom pojedinaénom poreskom prijavom.

Clan 10
Obrazac PPP-PD sastoji se iz tri dela, i to:
1) 1. Podaci o prijavi;
2) 2. Podaci o poslodavcu/isplatiocu prihoda;
3) 3. Podaci o primaocimaffizickim licima i vrstama prihoda.
Clan 11

U Obrazac PPP-PD, deo 1. Podaci o prijavi, unosi se:

1) Pod rednim brojem 1.1 Vrsta prijave - oznaka jedne od navedenih vrsta prijava, i to:
- opsta prijava (oznaka 1);

- prijava po sluzbenoj duznosti (oznaka 2);

- prijava po ¢lanu 182b ZPPPA (oznaka 3);

- prijava po nalazu kontrole (oznaka 4);

- prijava po odluci suda (oznaka 5).

Opéta prijava se podnosi pre svake isplate prihoda za koje se pla¢a porez po odbitku, izuzev u slucaju iz €lana 3. stav 6. ovog pravilnika. Ako se zarada isplacuje u delovima, op$ta prijava se podnosi onoliko puta
u koliko delova se zarada ispladuje. Za svaki deo zarade u op$toj prijavi podaci se iskazuju u skladu sa iznosom zarade koji se isplacuje i poreza po odbitku koji se pla¢aju, odnosno podaci se ne iskazuju
kumulativno.

Prijavu po sluzbenoj duznosti podnosi Poreska uprava umesto poreskog obveznika, odnosno poreskog placa, u slu¢aju kada poreski obveznik, odnosno poreski platac propusti da podnese op$tu prijavu u roku
propisanom zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje.

Poresku prijavu u skladu sa ¢lanom 182b ZPPPA podnosi poreski obveznik, odnosno poreski platac koji samoinicijativno prijavljuje dugovani iznos poreza uve¢an za obra¢unatu kamatu, za koji nije podneo
poresku prijavu. Poreska prijava u skladu sa ¢lanom 182b ZPPPA podnosi se za svaki datum nastanka poreske obaveze, odnosno za svaki obracunski period za koji je nastala obaveza za poreze po odbitku.

Prijavu po nalazu kontrole koju je na osnovu reSenja donetog nakon sprovedene poreske kontrole sacinila Poreska uprava podnosi poreski obveznik.

Poreska prijava po nalazu kontrole u polju pod rednim brojem 1.1 Vrste prijave sadrzi oznaku 4 - prijava po nalazu kontrole, a u polju pod rednim brojem 1.6 Po nalazu kontrole/odluci suda sadrzi broj reSenja
Poreske uprave, dok u polju pod rednim brojem 1.6a Osnov - sadrzi odgovarajuéu oznaku propisanu ovim pravilnikom.

Ako poreski obveznik ne podnese poresku prijavu po nalazu kontrole, Poreska uprava podnosi poresku prijavu umesto poreskog obveznika.
Poreska prijava po nalazu kontrole podnosi se za svaki datum nastanka poreske obaveze.

Prijava po odluci suda podnosi se na osnovu pravnosnazne sudske odluke. Ako se odlukom suda naloZi pla¢anje novih vrsta prihoda, poreski obveznik podnosi pojedinaénu poresku prijavu koja u polju pod rednim
brojem 1.1 Vrste prijave sadrzi oznaku 5 - prijava po odluci suda, a u polje pod rednim brojem 1.6 Po nalazu kontrole/odluci suda upisuje broj sudske odluke, dok polje 1.6a ostaje nepopunjeno.

Poreska prijava po odluci suda podnosi se za svaki datum nastanka poreske obaveze, odnosno za svaki obracunski period obuhvac¢en odlukom suda, ukoliko je taj period kraci od kalendarske godine. Ukoliko je
period obuhvacen odlukom suda kalendarska godina podnosi se godi$nja pojedinacna poreska prijava za tu kalendarsku godinu.

2) Pod rednim brojem 1.2 Obracunski period - mesec i godina za koji se vrsi isplata zarade, odnosno doprinosa za obavezno socijalno osiguranje, ako nije bilo isplate zarada, kao i u slu¢aju isplate prihoda van
radnog odnosa na koje se placaju i propisani doprinosi za obavezno socijalno osiguranje. Oznaka K se upisuje ako se vrsi kona¢na isplata zarade za obracunski period. Ukoliko se podnosi godi$nja prijava po
odluci suda u polje 1.2 Obraéunski period, upisuje se prvi kalendarski mesec (01) i godina za koju se prijava podnosi, kao i oznaka G.

3) Pod rednim brojem 1.3 Datum nastanka poreske obaveze - datum nastanka oporezivog dogadaja u skladu sa zakonom.
Ovo polje popunjava se kod prijave po sluzbenoj duznosti, kod prijave po ¢lanu 182b ZPPPA i kod prijave po nalazu kontrole. U ostalim sluajevima ovo polje se ne popunjava.

4) Pod rednim brojem 1.4 Datum placanja - upisuje se:
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(1) datum kada je planirana isplata prihoda u slu¢aju podnoSenja opste prijave, odnosno izmirenje nastale obaveze u slu¢ajevima podno$enja prijave po ¢lanu 182b ZPPPA i prijave po odluci suda;
(2) datum kada je Poreska uprava podnela poresku prijavu po sluzbenoj duznosti;
(3) datum donosenja reSenja u slucaju prijave koja se podnosi po nalazu kontrole.
Datum naveden pod rednim brojem 1.4 ne moze biti neradni dan, odnosno dan kada ne radi platni promet.
5) Pod rednim brojem 1.5 Izmena prijave - oznaka jedne od navedenih izmena, i to:
(1) Izmenjena pojedina¢na poreska prijava u skladu sa ¢lanom 40. ZPPPA (oznaka 1);
Izmenjena poreska prijava sadrzi promenjene podatke i podatke koji ostaju isti.

Prilikom predaje izmenjene poreske prijave poreski obveznik u polje pod rednim brojem 1.1 Vrsta prijave upisuje vrstu prijave koju ovom prijavom menja, i to: op$tu prijavu, prijavu po sluzbenoj duznosti, prijavu u
skladu sa ¢lanom 182b ZPPPA i prijavu po odluci suda.

U polje pod rednim brojem 1.5 Izmena prijave upisuje oznaku 1, a u polje pod rednim brojem 1.5a Identifikacioni broj prijave upisuje identifikacioni broj prijave koju menja. Polja pod rednim br. 1.6 i 1.6a se ne
popunjavaju. U polju pod rednim brojem 2.2 Poreski identifikacioni broj (PIB ili JMBG) unosi se poreski identifikacioni broj ili jedinstveni mati¢ni broj gradana iz prvobitno podnete prijave. Svi ostali podaci koje
sadrZi prvobitno podneta prijava mogu biti promenjeni, osim datuma pla¢anja dana koji je naveden kao datum pla¢anja ili nakon tog datuma. Izmenjenom prijavom se mogu dodavati novi primaoci prihoda, kao i
nove vrste prihoda postojecim primaocima prihoda. Izmenjenom prijavom se mogu brisati postoje¢i primaoci prihoda, kao i vrste prihoda tako $to se u polje 3.6 Sifra vrste prihoda upisuje oznaka 1 00 000 00 1, u
polja od 3.7 do 3.16 upisuju se iznosi 0,00 a polje 3.17 MFP se ne popunjava. U ostalim poljima se ponavljaju podaci iz prijave koja se menja.

U izmenjenoj prijavi obavezno se iskazuje kamata i to iznos kamate obracunate od datuma nastanka poreske obaveze upisanog u polje 1.3. izmenjene prijave do datuma placanja upisanog u polje 1.4. izmenjene
prijave, a ako nema osnova za obracun kamate, u polja "kamata" upisuje se iznos 0,00.

Obaveze nastale po osnovu izmenjene poreske prijave se placaju po istom broju odobrenja za pla¢anje koji je dodeljen prvobitno podnetoj prijavi.
(2) Izmena pojedinacne poreske prijave po nalazu kontrole (oznaka 2);
Izmena pojedinacne poreske prijave po nalazu kontrole podnosi se na osnovu reSenja donetog nakon sprovedene poreske kontrole i ne smatra se izmenjenom poreskom prijavom u smislu ¢lana 40. ZPPPA.

U poreskoj prijavi koja se menja po nalazu kontrole u polje pod rednim brojem 1.1 Vrste prijave upisuje se vrsta prijave koja se tim reSenjem menja. U polje pod rednim brojem 1.5 Izmena prijave upisuje se oznaka
2, a u polje pod rednim brojem 1.5a Identifikacioni broj prijave upisuje se identifikacioni broj prijave koja se menja ovom prijavom, u polje pod rednim br. 1.6 Po nalazu kontrole/odluci suda upisuje se broj reSenja
Poreske uprave, dok u polje 1.6a Osnov upisuje se odgovaraju¢a oznaka propisana ovim pravilnikom.

Unos podataka u ostala polja prijave koja se menja po nalazu kontrole vrsi se na nacin kao kod izmenjene pojedinacne poreske prijave (oznaka 1).

(3) Izmena pojedinacne poreske prijave po odluci suda (oznaka 3).

Izmena pojedinacne poreske prijave po odluci suda podnosi se na osnovu pravnosnazne sudske odluke i ne smatra se izmenjenom poreskom prijavom u smislu ¢lana 40. ZPPPA.
Prilikom predaje poreske prijave izmenjene po odluci suda poreski obveznik u polje pod rednim brojem 1.1 Vrste prijave upisuje vrstu prijave koju mu je tom odlukom naloZeno da menja.

U polje pod rednim brojem 1.5 Izmena prijave upisuje oznaku 3, a u polje pod rednim brojem 1.5a Identifikacioni broj prijave upisuje identifikacioni broj prijave koju menja ovom prijavom, a u polje pod rednim
brojem 1.6 Po nalazu kontrole/odluci suda upisuje broj sudske odluke, dok polje 1.6a ostaje nepopunjeno.

Unos podataka u ostala polja prijave koja se menja po odluci suda vrsi se na nacin kao kod izmenjene pojedina¢ne poreske prijave (oznaka 1).

6) Pod rednim brojem 1.5a Identifikacioni broj prijave - broj prijave koja se menja.

7) Pod rednim brojem 1.6 Po nalazu kontrole/odluci suda:

- broj resenja poreske kontrole, kada je u polju pod rednim brojem 1.1 Vrsta prijave navedena oznaka 4 i/ili na rednom broju 1.5 navedena oznaka 2;

- broj odluke suda, kada je u polju pod rednim brojem 1.1 Vrsta prijave navedena oznaka 5 ifili na rednom broju 1.5 navedena oznaka 3;

U ostalim slu¢ajevima ovo polje se ne popunjava.

8) Pod rednim brojem 1.6a Osnov - oznaka resenja:

- u postupku po Zalbi u prvom stepenu (oznaka 1);

- u postupku po Zalbi u drugom stepenu (oznaka 2);

- na osnovu odluke Upravnog suda (oznaka 3).

Ovo polje popunjava se samo u slu¢ajevima kada su doneta reSenja u postupku po Zalbi.

9) Pod rednim brojem 1.7 Najniza osnovica - unosi se broj primalaca zarade sa prijave za koje je poslodavac obra¢unao doprinose za obavezno socijalno osiguranje na najnizu zakonom propisanu osnovicu.
U Obrazac PPP-PD, deo 2. Podaci o poslodavcu/isplatiocu prihoda, unosi se:

1) Pod rednim brojem 2.1 Tip isplatioca - oznaka jednog od navedenih tipova, i to:

- za pravno lice koje se ne finansira iz budZeta (oznaka 1);

- za pravno lice koje se finansira iz budZeta (oznaka 2);

- za predstavnistvo, odnosno ogranak stranog lica (oznaka 3);

- za preduzetnika, odnosno preduzetnika pau$alca (oznaka 4);

- za fizicko lice (oznaka 5);

- za Vojsku Republike Srbije (oznaka 6);

- za preduzetnika poljoprivrednika (oznaka 7).

Pravnim licem koje se finansira iz budZeta smatra se lice sa spiska korisnika javnih sredstava koji se donosi u skladu sa zakonom kojim se ureduje budZetski sistem.

2) Pod rednim brojem 2.2 Poreski identifikacioni broj (PIB ili JMBG) - u zavisnosti od tipa isplatioca unosi se poreski identifikacioni broj ili jedinstveni matiéni broj gradana.
3) Pod rednim brojem 2.3. Broj zaposlenih - ukupan broj zaposlenih kod isplatioca prihoda na poslednji dan obragunskog perioda naveden u polju pod rednim brojem 1.2 Obracunski period.
Ovo polje je obavezno ako se pojedinacna poreska prijava podnosi za kona¢nu isplatu zarade ili prihoda koji imaju karakter zarade.

4) Pod rednim brojem 2.4 JMBG podnosioca pojedinacne poreske prijave - jedinstveni mati¢ni broj gradana podnosioca pojedinaéne poreske prijave.

5) Pod rednim brojem 2.5 Mati¢ni broj - mati¢ni broj dobijen od strane Agencije za privredne registre.

6) Pod rednim brojem 2.6 Naziv/Prezime i ime - naziv ili prezime i ime isplatioca prihoda.

7) Pod rednim brojem 2.7 Sediste/PrebivaliSte - podatak o $ifri opstine sedista ili prebivali$ta isplatioca prihoda.

Sifra se upisuje iz pravilnika kojim se propisuju uslovi i nagin vodenja raéuna za uplatu javnih prihoda.

8) Pod rednim brojem 2.8 Telefon kontakt osobe - podatak o telefonu kontakt osobe isplatioca prihoda.

9) Pod rednim brojem 2.9 Ulica i broj - podatak o adresi isplatioca prihoda.

10) Pod rednim brojem 2.10 Elektronska posta - podatak o elektronskoj adresi podnosioca pojedinacne poreske prijave na koju se dostavlja obavestenje iz ¢lana 7. stav 2. ovog pravilnika.
Podaci iz polja 2.1, 2.2, 2.4 i 2.10 su obavezni podaci.

U Obrazac PPP-PD, deo 3. Podaci o primaocima/fizickim licima i vrstama prihoda, unosi se:

1) Pod rednim brojem 3.1 R. B. - podatak o rednom broju primaoca prihoda.

2) Pod rednim brojem 3.2 V.1. (vrsta identifikacije primaoca prihoda) - oznaka jednog od identifikatora primaoca prihoda, i to:

- jedinstveni mati¢ni broj gradana (oznaka 1);

- izbeglicka legitimacija (oznaka 2);

- paso$ (oznaka 3);
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- posebna oznaka (oznaka 4);
- ostalo (oznaka 9).
3) Pod rednim brojem 3.3 Podatak za identifikaciju lica - podatak u zavisnosti od unete oznake u polju pod rednim brojem 3.2 V.I. (vrsta identifikacije primaoca prihoda), unosi se:
- jedinstveni mati¢ni broj gradana;
- broj izbeglicke legitimacije;
- broj pasosa;
- posebna oznaka za slu€ajeve odobrene od strane Poreske uprave;
- ostalo.
4) Pod rednim brojem 3.4 Prezime - prezime primaoca prihoda.
5) Pod rednim brojem 3.4a Ime - ime primaoca prihoda.
6) Pod rednim brojem 3.5 PrebivaliSte - podatak o $ifri opstine prebivalista, odnosno boravista primaoca prihoda.
Sifra se upisuje iz pravilnika kojim se propisuju uslovi i nagin vodenja raéuna za uplatu javnih prihoda.
7) Pod rednim brojem 3.6 Sifra vrste prihoda - $ifra koja na jedinstven nacin odreduje vrstu prihoda.
Sifra vrste prihoda sastoji se od devet cifara, i to: V PP OVP OL B.
Znacenje pojedinih cifara $ifre vrste prihoda je:
-V - verzija kataloga vrste prihoda koja se oznacava cifrom 1;
- PP - vrsta primaoca prihoda;
- OVP - oznaka vrste prihoda;
- OL - olaksica;
- B - staz osiguranja koji se racuna sa uvec¢anim trajanjem - beneficirani staz.
Odredivanje vrste primaoca prihoda vrsi se izborom jedne od sledecih ponudenih oznaka vrsta primaoca:
- zaposleni (oznaka 01);
- osnivac i ¢lanovi privrednog drustva zaposleni u svom privrednom drustvu (oznaka 02);
- lice osigurano po osnovu samostalne delatnosti ukljuéujuc¢i samostalne umetnike (oznaka 03);
- lice osigurano po osnovu poljoprivredne delatnosti (oznaka 04);
- lice koje nije osigurano po drugom osnovu (oznaka 05);
- nerezident (oznaka 06);
- invalidno lice (oznaka 07);
- vojni osiguranik (oznaka 08);
- lice penzioner po osnovu zaposlenosti (oznaka 09);
- lice penzioner po osnovu samostalne delatnosti (oznaka 10);
- lice kome se isplaéuju prihodi van radnog odnosa na koje se ne obracunavaju i ne pla¢aju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje (oznaka 11);
- vojni penzioner (oznaka 12);
- poljoprivredni penzioner (oznaka 13).

Isplatilac prihoda izborom opisa vrste prihoda iz Kataloga vrste prihoda, koji je od$tampan uz ovaj pravilnik i €ini njegov sastavni deo, automatski opredeljuje oznaku vrste prihoda (OVP), olakSicu (OL) i
beneficirani staz (B).

8) Pod rednim brojem 3.7 Broj dana - broj kalendarskih dana koje je primalac prihoda proveo na radu, odnosno bolovanju i sliéno. Ovo polje se obavezno popunjava za kona¢an obracun zarade, odnosno naknade
zarade za obracéunski period.

9) Pod rednim brojem 3.8 Broj sati - broj sati u obracunskom periodu. Ovo polje se obavezno popunjava za kona¢an obracun zarade, odnosno naknade zarade za obracunski period.
10) Pod rednim brojem 3.8a Fond sati - ukupan mesecni fond sati zaposlenog za obracunski period naveden u polju pod rednim brojem 1.2 Obracunski period.
Ovo polje je obavezno ako se pojedinacna poreska prijava podnosi za konacnu isplatu zarade ili prihoda koji imaju karakter zarade.

Ako se za zaposlenog u pojedinacnoj poreskoj prijavi istovremeno iskazuje i naknada zarade za bolovanje preko 30 dana i isplata prihoda koji imaju karakter zarade, na koje u skladu sa pravilima poslodavca
zaposleni ima pravo nezavisno od vremena provedenog na radu u tom obrac¢unskom periodu, u polje 3.8a Fond sati unosi se:

- ukupan mesecni fond sati zaposlenog u redu u kojem se iskazuje naknada zarade;
- oznaka - 1 u redu u kojem se iskazuje prihod koji ima karakter zarade.
11) Pod rednim brojem 3.9 Bruto prihod - iznos bruto prihoda utvrdenog u skladu sa zakonom koji ureduje porez na dohodak gradana i zakonom koji ureduje doprinose za obavezno socijalno osiguranje.

12) Pod rednim brojem 3.10 Osnovica za porez - iznos razlike izmedu bruto prihoda iz polja pod rednim brojem 3.9 Bruto prihod i neoporezivog iznosa koji se koristi, odnosno normiranih ili stvarnih troskova koji se
priznaju.

13) Pod rednim brojem 3.11 Porez - iznos poreza umanjen za propisane poreske olaksice.

14) Pod rednim brojem 3.12 Osnovica za doprinose - iznos propisan zakonom koji ureduje doprinose za obavezno socijalno osiguranje.

15) Pod rednim brojem 3.13 PIO - ukupan iznos doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje (na teret zaposlenog/primaoca prihoda i/ili na teret poslodavcalisplatioca prihoda), umanjen za propisane olaksice.
16) Pod rednim brojem 3.14 Zdravstvo - ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje (na teret zaposlenog/primaoca prihoda i/ili na teret poslodavcafisplatioca prihoda), umanjen za propisane olaksice.
17) Pod rednim brojem 3.15 Nezaposlenost - ukupan iznos doprinosa za slu¢aj nezaposlenosti (na teret zaposlenog/primaoca prihoda i/ili na teret poslodavcalisplatioca prihoda), umanjen za propisane olaksice.
18) Pod rednim brojem 3.16 Beneficirani PIO - iznos dodatnog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje za staz osiguranja koji se raéuna sa uvec¢anim trajanjem, umanjen za propisane olaksice.

19) Pod rednim brojem 3.17 MFP (multifunkcionalno polje) za obra¢un - unose se podaci koji za odredene vrste prihoda omogucéavaju proveru obracuna obaveze, bez kojih se zbog vrste prihoda ili vrste primaoca
obracun ne moze jednoznacéno odrediti opstim pravilima, i to:

MFP OPIS

MFP 1 Kod zarade, odnosno naknade zarade: ukupan neoporezivi iznos iskori¢en u prethodnim prijavama pod istom $ifrom vrste prihoda za zaradu, odnosno naknadu zarade za isti obracunski period.

MFP 2 Kod zarade, odnosno naknade zarade: ukupan iznos osnovice na koju su obracunati doprinosi u prethodnim prijavama pod istom $ifrom vrste prihoda za zaradu, odnosno naknadu zarade za isti obracunski period.
MFP 3 Kod zarade, odnosno naknade zarade: procenat angaZzovanja primaoca prihoda kod isplatioca prihoda u odnosu na puno radno vreme.

MFP 4 Kod zarade, odnosno naknade zarade: ukupan prethodno prijavljeni iznos zarade, odnosno naknade zarade pod istom $ifrom vrste prihoda za isti obradunski period.

MFP 5 lznos stvarnih troskova kod prihoda van radnog odnosa, iznos uplate kod igara na sre¢u za prihod ostvaren zakljuéno sa 31. decembrom 2015. godine, iznos uplate premije osiguranja.

MFP 6 Kod zarade, odnosno naknade zarade: ukupan iznos pla¢enog doprinosa u dobrovoljni penzijski fond i/ili placene premije dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja obustavljen iz zarade zaposlenog.

MFP 7 Kod zarade, odnosno naknade zarade: oznaka 1 ako primalac prihoda nije rezident Republike Srbije, a rezident drzave sa kojom Republika Srbija ima zaklju¢en ugovor o izbegavanju dvostrukog oporezivanija ili

lugovor kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje; kod prihoda van radnog odnosa: primenjena stopa poreza ako je primalac prihoda nerezident Republike Srbije, a rezident drzave sa kojom
Republika Srbija ima zaklju¢en ugovor o izbegavanju dvostrukog oporezivanja.

MFP 8 Kod zarade, odnosno naknade zarade: oznaka 1 ako je primalac prihoda zaposlen sa nepunim radnim vremenom samo kod jednog poslodavca.

MFP 9 Kod zarade: oznaka 1 ako isplatilac prihoda umanjuje osnovicu za doprinose zaposlenom kojem za isti obracunski period isplacuje zaradu i/ili naknadu zarade &iji je zbir ve¢i od najvise mesecéne osnovice doprinosa
tako da njihov zbir izjednadi sa najviSom mese¢nom osnovicom doprinosa.

MFP 10 Kod zarade, odnosno naknade zarade: oznaka 1 kada se u istom obraunskom periodu za jednog primaoca prihoda prijavljuju i zarada i/ili naknada zarade pod bilo kojom $ifrom vrste prihoda za zaradu, odnosno
jnaknadu zarade.

MFP 11 Kod zarade, odnosno naknade zarade: ukupan neoporezivi iznos iskori¢en u prethodnim prijavama za zaradu i/ili naknadu zarade pod svim $iframa vrste prihoda za istog primaoca prihoda i isti obracunski period.
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MFP 12 Kod zarade, odnosno naknade zarade: ukupan iznos osnovice na koju su obracunati doprinosi u prethodnim prijavama za zaradu i naknadu zarade pod svim $iframa vrste prihoda za istog primaoca prihoda i isti

obracunski period.

Kod prve isplate zarade u prijavi u kojoj se za jednog primaoca prihoda, iskazuju prihodi pod vise $ifri vrsta prihoda upisuje se ukupan iznos osnovice na koju su obragunati doprinosi u istoj prijavi za zaradu i
aknadu zarade za ostale $ifre vrsta prihoda za istog primaoca.

20) Polja Ukupno za redne br. 3.9 - 3.16 ne popunjava podnosilac poreske prijave, nego ih obraunava Poreska uprava.

21) Polja Kamata za redne br. 3.11, 3.13 - 3.16 - ukupan iznos kamate obracunate shodno ZPPPA po kolonama, u slede¢im slu¢ajevima:

- kod pojedinaéne poreske prijave iz ¢lana 182b ZPPPA;

- kod pojedinaéne poreske prijave po sluzbenoj duznosti;

- kod izmenjene pojedinacne poreske prijave;

- kod pojedinaéne poreske prijave koja se podnosi, odnosno menja po nalazu kontrole;

- kod pojedinaéne poreske prijave koja se podnosi, odnosno menja po odluci suda.

U Obrazac PPP-PD iznosi se upisuju u dinarima sa dve decimale, dok je prag tolerancije za zaokruzivanje koji se primenjuje pri proveri obracuna 0,5 dinara po iznosu svake obrac¢unate obaveze.

€l 12415

(Brisani)

Clan 16

Isplatilac prihoda koji Poreskoj upravi podnosi pojedinacnu poresku prijavu u obavezi je da licu za koje je platio porez po odbitku izda Potvrdu o plaéenim porezima i doprinosima po odbitku za 20__ godinu na
Obrascu PPP-PO, koja sadrzi podatke o plaéenom porezu po odbitku najkasnije do 31. januara godine koja sledi godini u kojoj je placen porez po odbitku.

Clan 17

Obrazac PPP-PO sastoji se iz tri dela, i to:

1) 1. Podaci o isplatiocu prihoda;

2) 2. Podaci o primaocu prihoda;

3) 3. Podaci o oporezivim prihodima iz kojih je isplatilac obustavio i platio poreze i doprinose po odbitku.

Clan 18

U Obrazac PPP-PO, deo 1. Podaci o isplatiocu prihoda, unosi se:

1) Pod rednim brojem 1.1 Naziv/Ime i prezime isplatioca - naziv pravnog lica, odnosno ime i prezime isplatioca prihoda.

2) Pod rednim brojem 1.2 Sediste/Prebivaliste isplatioca - sediste, odnosno prebivalite isplatioca prihoda.

3) Pod rednim brojem 1.3 PIB/JMBG isplatioca - poreski identifikacioni broj, odnosno jedinstveni mati¢ni broj gradana isplatioca prihoda.
4) Pod rednim brojem 1.4 Broj - broj pod kojim je potvrdu zaveo isplatilac prihoda.

5) Pod rednim brojem 1.5 Datum izdavanja - datum izdavanja potvrde od strane isplatioca prihoda.

U Obrazac PPP-PO, deo 2. Podaci o primaocu prihoda, unosi se:

1) Pod rednim brojem 2.1 Ime i prezime primaoca - ime i prezime primaoca prihoda.

2) Pod rednim brojem 2.2 Adresa - ulica i broj, prebivali§te, odnosno boraviste primaoca prihoda.

3) Pod rednim brojem 2.3 Podatak o identifikaciji primaoca - jedinstveni mati¢ni broj gradana primaoca prihoda, a ako primalac prihoda nema jedinstveni mati¢ni broj gradana, broj paso$a ili broj izbeglicke
legitimacije.

U Obrazac PPP-PO, deo 3. Podaci o oporezivim prihodima iz kojih je isplatilac obustavio i platio poreze po odbitku, unosi se:

1) Pod rednim brojem 3.1 - Sifra vrste prihoda isplacena fizickom licu, podaci se unose po $iframa iz Kataloga vrste prihoda.

2) Pod rednim brojem 3.2 Bruto prihod - iznos bruto prihoda.

3) Pod rednim brojem 3.3 Normirani troskovi, poreske olaksice i druga umanjenja - iznos normiranih trokova, odnosno poreskih olaksica.

4) Pod rednim brojem 3.4 Poreska osnovica - iznos poreske osnovice.

5) Pod rednim brojem 3.5 Porez - iznos pla¢enog poreza.

6) Pod rednim brojem 3.6 Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje - iznos placenih doprinosa za obavezno socijalno osiguranje na teret primaoca prihoda.
7) Pod rednim brojem 3.7 Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje - iznos plac¢enih doprinosa za obavezno socijalno osiguranje na teret isplatioca prihoda.
U polje pod rednim brojem 4.1 Potpis odgovornog lica - upisuje se prezime i ime odgovornog lica kod isplatioca prihoda.

U polje pod rednim brojem 5.1 Napomena - ukoliko je iznos zarade iz ¢l. 13. do 14b Zakona o porezu na dohodak gradana ("Sluzbeni glasnik RS", br. 24/01, 80/02, 80/02 - dr. zakon, 135/04, 62/06, 65/06 -
ispravka, 31/09, 44/09, 18/10, 50/11, 91/11 - US, 93/12, 114/12 - US, 47/13, 48/13 - ispravka, 108/13, 57/14, 68/14 - dr. zakon, 112/15, 113/17, 95/18, 86/19, 153/20, 44/21 i 118/21), koju je isplatilac
prihoda/poslodavac isplatio fizickom licu - rezidentu Republike koji je upuéen u inostranstvo radi obavljanja poslova za pravna lica - rezidente Republike, vi§i od iznosa iskazanog na rednom broju 3.2 Bruto prihod,
ovde se iskazuje iznos te razlike.

U Obrazac PPP-PO iznosi se upisuju u dinarima, bez decimala.
Clan 19
Medusobna pravila razmene podataka izmedu Poreske uprave i organa, odnosno organizacije odreduju se tehnickim protokolom.

Clan 20

U skladu sa ¢lanom 41. Zakona o poreskom postupku i poreskoj administraciji ("Sluzbeni glasnik RS", br. 80/02, 84/02 - ispravka, 23/03 - ispravka, 70/03, 55/04, 61/05, 85/05 - dr. zakon, 62/06 - dr. zakon, 61/07,
20/09, 72/09 - dr. zakon, 53/10, 101/11, 2/12 - ispravka i 93/12) podnosi se:

1) zbirna poreska prijava za poreze po odbitku placene zaklju¢no sa 28. februarom 2014. godine, za koje nisu podnete propisane poreske prijave i
2) pojedinacna poreska prijava za prihode isplac¢ene u 2013. godini.

Za poreske prijave podnete u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana, poreski obveznik podnosi izmenjene poreske prijave u skladu sa ¢lanom 40. Zakona o poreskom postupku i poreskoj administraciji ("Sluzbeni glasnik
RS", br. 80/02, 84/02 - ispravka, 23/03 - ispravka, 70/03, 55/04, 61/05, 85/05 - dr. zakon, 62/06 - dr. zakon, 61/07, 20/09, 72/09 - dr. zakon, 53/10, 101/11, 2/12 - ispravka, 93/12, 47/13 i 108/13) na istim obrascima
kao i prvobitno podnete, a placanje obaveza po ovim prijavama ne vrsi na jedinstveni uplatni raéun za poreze po odbitku, ve¢ na propisane pojedinacne uplatne racune.

Za isplate prihoda na koje se placaju porezi po odbitku, koje su obuhvac¢ene ovim pravilnikom i koje se vr$e u januaru i februaru 2014. godine, pored zbirne poreske prijave iz stava 1. tacka 1) ovog ¢lana obavezno
se podnosi i pojedinacna poreska prijava propisana ovim pravilnikom, i to najkasnije poslednjeg dana u mesecu za isplate izvrSene u tom mesecu.

Pojedinaéna poreska prijava iz stava 3. ovog ¢lana moze se podneti za svaku isplatu prihoda primaocima prihoda izvr§enu tokom meseca ili se moze podneti jedna pojedina¢na poreska prijava u kojoj ¢e se
iskazati sve isplate primaocima prihoda izvr§ene tokom meseca.

Poreska uprava ¢e pojedinacnu poresku prijavu iz stava 3. ovog ¢lana evidentirati ali na osnovu nje nece knijiziti zaduZenja.

Clan 21

Poreska uprava ¢e na svojoj internet strani objaviti:

1) korisni¢ko uputstvo za primenu ovog pravilnika, sa primerima popunjenih obrazaca sa obrazlozenjem;
2) XML $emu obrasca PPP-PD.

3) (brisana)

Clan 22

Za isplate prihoda na koje se placaju porezi po odbitku, koje su obuhvac¢ene ovim pravilnikom i koje se vrSe poCev od 1. marta 2014. godine, podnose se obrasci propisani ovim pravilnikom, umesto sledec¢ih
obrazaca:
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Pravilnik o poreskoj prijavi za porez po odbitku

1) Obrazac PP OPJ, Obrazac PP OPJ-1, Obrazac PP OPJ-2, Obrazac PP OPJ-3, Obrazac PP OPJ-4, Obrazac PP OPJ-5, Obrazac PP OPJ-6, Obrazac PP OPJ-7 i Obrazac PP OPJ-8 iz Pravilnika o nacinu
utvrdivanja, placanja i evidentiranja poreza po odbitku i o sadrzini zbirne poreske prijave o obracunatom i placenom porezu po odbitku ("Sluzbeni glasnik RS", br. 137/04, 82/06 i 61/13);

2) Obrazac PP OD, Obrazac PP OD-1, Obrazac PP OD-P, Obrazac OS, Obrazac OS-1, iz Pravilnika o obrascu zbirne poreske prijave o obracunatim i plaéenim doprinosima za obavezno socijalno osiguranje po

odbitku ("Sluzbeni glasnik RS", br. 96/04, 105/04, 65/05, 82/06, 15/12, 123/12i 61/13);

3) Obrazac ZSD i Obrazac ZSP iz Pravilnika o obrascima zahteva za subvencionisanje poreza na zarade i doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS", broj 36/11);

4) Obrazac INSZ iz Pravilnika o nacinu i postupku obracunavanja i placanja doprinosa za obavezno socijalno osiguranje za novozaposlene starije od 45, odnosno 50 godina ("Sluzbeni glasnik RS", br. 99/04, 33/05

i 72/06);

5) Obrazac INSZ-I iz Pravilnika o nacinu i postupku obra¢unavanja i placanja doprinosa za obavezno socijalno osiguranje za lica sa invaliditetom ("Sluzbeni glasnik RS", broj 72/06);

6) Obrazac INSZ-M i Obrazac INSZ-P iz Pravilnika o nacinu i postupku obracunavanja i pla¢anja doprinosa za obavezno socijalno osiguranje za pripravnike i novozaposlena lica mlada od 30 godina ("Sluzbeni

glasnik RS", broj 72/06);

7) Obrazac OPNR-P i Obrazac OPNR-M iz Pravilnika o nacinu i postupku ostvarivanja poreske olaksice za zaposljavanje pripravnika i lica mladih od 30 godina ("Sluzbeni glasnik RS", broj 72/06);

8) Obrazac OPNR-| iz Pravilnika o nacinu i postupku ostvarivanja poreske olaksice za zapoS$ljavanje lica sa invaliditetom ("Sluzbeni glasnik RS", broj 72/06);

9) Obrazac OPNR-S iz Pravilnika o nacinu i postupku ostvarivanja poreske olakSice za zapo$ljavanje lica starijih od 45 godina ("Sluzbeni glasnik RS", broj 72/06).

Ako je odredbama drugih pravilnika podno$enje izvestaja sa podacima o porezu po odbitku uredeno na drukgiji nacin, te odredbe uskladi¢e se sa odredbama ovog pravilnika najkasnije do dana pocetka primene

ovog pravilnika.

Clan 23
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku Republike Srbije", a primenjuje se od 1. januara 2014. godine.

i ¢lan P oi i doy
Pravilnika o poreskoj prijavi za porez po odbitku

("Sl. glasnik RS", br. 118/2013)

Clan 14

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije", a primenjuje se od 1. januara 2014. godine.

i ¢lan Pravilnika o i. i
Pravilnika o poreskoj prijavi za porez po odbitku

("Sl. glasnik RS", br. 66/2014)

Clan 9

Ovaj pravilnik stupa na snagu 1. jula 2014. godine.

Samostalni ¢lan Pravilnika o izmenama
Pravilnika o poreskoj prijavi za porez po odbitku

("Sl. glasnik RS", br. 14/2016)

Clan 3

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije", a primenjuje se od 1. marta 2016. godine.

i ¢lan Pravilnika o i. i
Pravilnika o poreskoj prijavi za porez po odbitku

("Sl. glasnik RS", br. 21/2017)

Clan 3

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

i ¢lan Pravilnika o i. i
Pravilnika o poreskoj prijavi za porez po odbitku

("Sl. glasnik RS", br. 96/2019)
Clan 5
Ovaj pravilnik stupa na snagu 1. januara 2020. godine.

I i P i

i ¢lan P o i
Pravilnika o poreskoj prijavi za porez po odbitku

("SI. glasnik RS", br. 132/2021)

Clan 4

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Obrazac PPP-PD

POJEDINACNA PORESKA PRIJAVA O OBRACUNATIM POREZIMA | DOPRINOSIMA

[POJEDINACNA PORESKA PRIJAVA O OBRACUNATIM POREZIMA | DOPRINOSIMA

Obrazac PPP-PD|

1. Podaci o prijavi

1.1 VRSTA 1.3 DATUM NASTANKA I_I | 1.6 PO NALAZU KONTROLE / ODLUCI
PRIJAVE 1.2 OBRACUNSKI PERIOD PORESKE OBAVEZE 1.4 DATUM PLACANJA 1.5 IZMENA PRIJAVE \rsta
(] ] ] ] i | ] I [16a LI
1-5 mm  gggg dd mm gggg dd mm gggg 1.5a Identifikacioni broj prijave[Broj re$enja / odluke suda osnov
2. Podaci o poslodavcul/isplatiocu prihoda 1.7 NAJNIZAOSNOVICA |
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Pravilnik o poreskoj prijavi za porez po odbitku

2.1 TIP ISPLATIOCA

4

2.2 PORESKI IDENTIFIKACIONI BROJ|

PBiliJMBG) | -

2.4 JMBG PODNOSIOCA POJEDINACN EEEEEEEERENEE
PORESKE PRIJAVE

2.5 MATICNI BROJ

[2.6 NAZIV/PREZIME | IME]

[2.7 SEDISTE / PREBIVALISTE] |

|2.8 TELEFON KONTAKT OSOBE|

[ 29uLicAIBROJ |

| 2.10 ELEKTRONSKA POSTA | |

3. Podaci o primaocima / fizickim licima i vrstama prihoda

Obrazac PP-PD S
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UKUPNO
KAMATA

PORESKA PRIJAVA O OBRACUNATIM POREZIMA | DOPRINOSIMA KOJI SU DOSPELI ZA PLACANJE DO 31. DECEMBRA 2013. GODINE

(Brisan)

Obrazac PPP-PO

POTVRDA O PLACENIM POREZIMA | DOPRINOSIMA PO ODBITKU ZA 20 . godinu

POTVRDA O PLACENIM POREZIMA | DOPRINOSIMA PO ODBITKU ZA 20 . godinu

Obrazac PPP-PQ|

1. Podaci o isplatiocu prihoda

1.1 Naziv/iime i prezime
lisplatioca

1.2 Sediste/prebivaliste isplatiocal

1.3 PIB/UJMBG isplatioca

1.4 Broj:

1.5 Datum izdavanja:

2. Podaci o primaocu prihoda

2.1 Ime i prezime primaoca

2.2 Adresa

2.3 Podatak o i ifikaciji primaoca)

3. Podaci o oporezivim prihodima iz kojih je isplatilac obustavio i platio poreze i doprinose po odbitku

Sifra vrste prihoda ispladena

fizickom licu

Bruto Normirani tro8kovi, poreske olaksice i druga Poreska PoreZ

prihod

umanjenja osnovica

Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje na teret

primaoca prihoda

Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje na teret
isplatioca prihoda

3.1

3.2

3.3 3.4 3.5

3.6

3.7

Prihodi iz radnog odnosa

Prihodi van radnog odnosa

KATALOG VRSTE PRIHODA

1. PRIHODI IZ RADNOG ODNOSA

https://lwww.paragraf.rs/propisi/pravilnik_o_poreskoj_prijavi_za_porez_po_odbitku.html
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Pravilnik o poreskoj prijavi za porez po odbitku

1.1. ZARADA
OVP OL B Opis vrste prihoda
[Zarada bez olaksice i beneficiranog staza
101 00 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona o porezu na dohodak gradana ("Sluzbeni glasnik RS", br. 24/01, 80/02, 80/02 - dr. zakon, 135/04, 62/06, 65/06 - ispravka,
[31/09, 44/09, 18/10, 50/11, 91/11 - US, 93/12, 114/12 - US, 47/13, 48/13 - ispravka, 108/13, 57/14, 68/14 - dr. zakon, 112/15, 113/17, 95/18, 86/19, 153/20, 44/21 i 118/21 - u daljem tekstu: Zakon), osim li¢ne|
[zarade preduzetnika, uklju¢ujuci i zaposlenog u privrednom drustvu ¢iji je osniva¢, odnosno €lan, bez olaksica i bez staza osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem.
[Zarada bez olakSice, sa beneficiranim stazom
101 00 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, ukljucujuéi i zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno ¢lan, bez olaksice,
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/14.
101 00 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, ukljucujuéi i zaposlenog u priviednom drustvu ¢iji je osniva¢, odnosno &lan, bez olaksice,
lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.
101 00 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim licne zarade preduzetnika, ukljucujuci i zaposlenog u privrednom drustvu ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, bez olaksice,
lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/16.
101 00 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, uklju¢ujuéi i zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno ¢lan, bez olaksice,
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/18.
[Zarada posl| licasai idif sa olaksi
101 03 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim licne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica sa invaliditetom, ukljucujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je
losniva¢, odnosno ¢lan sa pravom poslodavca na olaksicu za zaposljavanje po Zakonu i Zakonu o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS", br. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11,
101/11, 47/13, 108/13, 57/14, 68/14 - dr. zakon, 112/15, 113/17, 95/18, 86/19, 153/20, 44/21 i 118/21 - u daljem tekstu: Zakon o doprinosima), bez staza osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvec¢anim
trajanjem.
[Zarada novt lica, sa Si - pravom na p ¢aj 65% ¢ poreza na zaradu i plac¢enih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez
beneficiranog staza
101 08 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 65% plaéenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se
novozaposlenom licu raéuna sa uvecéanim trajanjem.
[Zarada p lica, sa Si - pravom p na p j 65% poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa po €lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa
beneficiranim stazom
101 08 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljutujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Glan, sa pravom poslodavca na povraéaj 65% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom raguna sa uveéanim trajanjem 12/14.
101 08 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuéujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se
novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.
101 08 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim licne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.
101 08 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
Inovozaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/18.
[Zarada posl| g lica, sa olaksi - pravom poslod na p ¢aj 70% plaé poreza na zaradu i plac¢enih doprinosa po €lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, bez
beneficiranog staza
101 09 0 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju¢ujuci zaposlenog u privrednom drustvu ¢iji je osniva¢, odnosno;
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 70% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez staza osiguranja koji se
novozaposlenom licu raduna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada ! lica, sa Si - pravom lod nap ¢aj 70% ¢ poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i élanu 45. Zakona o doprinosima, sa
ici stazom
101 09 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
€lan, sa pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu raéuna sa uvecéanim trajanjem 12/14.
101 09 2 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju¢ujuci zaposlenog u privrednom drustvu ¢iji je osniva¢, odnosno;
Glan, sa pravom poslodavca na povracaj 70% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu raduna sa uvecanim trajanjem 12/15.
101 09 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim liéne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuéujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Glan, sa pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu raduna sa uvecéanim trajanjem 12/16.
101 09 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Glan, sa pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu rauna sa uve¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada novt lica, sa Si - pravom na p ¢aj 75% ¢ poreza na zaradu i plac¢enih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez
og staza
101 10 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% plaéenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se
novozaposlenom licu raéuna sa uvecéanim trajanjem.
[Zarada p lica, sa Si - pravom p na p j 75% poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa po €lanu 21v Zakona i élanu 45. Zakona o doprinosima, sa
iciranim stazom
101 10 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljutujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
€lan, sa pravom poslodavca na povraéaj 75% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.
101 10 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuéujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% plaéenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se
novozaposlenom licu raéuna sa uvecéanim trajanjem 12/15.
101 10 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu ra€una sa uveéanim trajanjem 12/16.
101 10 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Glan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% plaéenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se
novozaposlenom licu rauna sa uvecanim trajanjem 12/18.
[Zarada novozaposlenog lica u mikro i malom pi licu i kod pr ika, sa olaksi - pravom poslod; na p ¢aj 75% plac poreza na zaradu i plac¢enih doprinosa po €lanu
21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosi bez beneficiranog staza
101 " 0 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljudujuci
lzaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po
€lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom licu raduna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada novozaposlenog lica u mikro i malom pi licu i kod pr ika, sa Si - pravom lod nap ¢aj 75% ¢ poreza na zaradu i placenih doprinosa po élanu
21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosi sa iciranim stazom
101 " 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljuéujuéi
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po
€lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvecanim trajanjem 12/14.
101 " 2 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14ai 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljudujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po
€lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom licu ratuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.
101 1" 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim liéne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, uklju€ujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po
€lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.
101 1" 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljuujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po
Glanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom licu raéuna sa uvecanim trajanjem 12/18.
[Zarada novt lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o
oprinosil bez iciranog staza
Sifru koristi Poreska uprava kod povracaja
101 18 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 65% placenog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez staza
losiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem.
Zarada p lica, sa Sii -0 im pravom p na p ¢aj 65% ¢ poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa po €lanu 21v Zakona i élanu 45. Zakona o
dopri i sa iciranim stazom
Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja
101 18 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 65% pla¢enog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i &lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.
101 18 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raéuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.
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101 18 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raéuna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.
101 18 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljucujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
€lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raduna sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada I lica, sa olaksi - ostvarenim pravom poslodavca na povracéaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o
doprinosima, bez beneficiranog staza
[Sifru koristi Poreska uprava kod povraéaja
101 19 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuCujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima, bez staza
losiguranja koji se novozaposlenom licu ratuna sa uvec¢anim trajanjem.
[Zarada no 1 lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o
oprinosi sa iciranim stazom
[Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja
101 19 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.
101 19 2 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14ai 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju¢ujuci zaposlenog u privrednom drustvu ¢iji je osniva¢, odnosno;
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raduna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.
101 19 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuéujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 70% pla¢enog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i &lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raéuna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.
101 19 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Glan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raduna sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada novt lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o
opri bez iciranog staza
Sifru koristi Poreska uprava kod povracaja
101 20 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljucujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
€lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, bez staza
losiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem.
[Zarada novozap lica, sa Sil - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa po élanu 21v Zakona i élanu 45. Zakona o
oprinosil sa iciranim stazom
Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja
101 20 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i &lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raéuna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.
101 20 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu raéuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.
101 20 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim licne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, ukljuujuci zaposlenog u privrednom drustvu e osnivac, odnosno|
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu ratuna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.
101 20 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica, uklju€ujuci zaposlenog u privrednom drustvu &iji je osniva¢, odnosno!
Clan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima, sa stazom
losiguranja koji se novozaposlenom licu rauna sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada novozaposlenog lica u mikro i malom pi licu i kod pr ika, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa
po ¢lanu 21d Zakona i élanu 45v Zakona o dopri i bez ficiranog staza
Sifru koristi Poreska uprava kod povraéaja
101 21 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljuujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) &iji je osnivag, odnosno ¢lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za
novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i lanu 45v Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom rauna sa uveéanim trajanjem.
[Zarada novozaposlenog lica u mikro i malom pi licu i kod pre sa olaksi - ostvarenim pravom poslodavca na povracéaj 75% placenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa
po €lanu 21d Zakona i élanu 45v Zakona o dopri i sab stazom
Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja
101 21 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14ai 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljudujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za
Inovozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uve¢anim trajanjem 12/14.
101 21 2 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢I. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljudujuéi
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za
Inovozaposleno lice po €lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa staZom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/15.
101 21 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljucujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) ¢iji je osniva¢, odnosno ¢lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za
novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/16.
101 21 4 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, ukljuujuci
[zaposlenog u privrednom drustvu (mikro i malo pravno lice) &iji je osnivag, odnosno ¢lan, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% plaéenog poreza na zaradu i plaéenih doprinosa za
Inovozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i Elanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom ratuna sa uve¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada, odnosno li¢na zarada, sa olakSicom po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45g Zakona o dopri i
101 22 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona osnivaca pravnog lica koji je zasnovao radni odnos u tom licu, odnosno li¢na zarada preduzetnika, zarada zaposlenog koji
e zasnovao radni odnos kod novoosnovanog pravnog lica, odnosno novoosnovanog preduzetnika, sa pravom na poresko oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i ¢lanom 45g Zakona o doprinosima,
isplacena zaklju¢no sa 16. decembrom 2019. godine.
[Zarada ¢ naradui , bez Sica i icil g staza
102 00 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo, odnosno na stru¢no osposobljavanje i
lusavr8avanje za potrebe poslodavca - ako nije obavezno osiguran po propisima te zemlje (u daliem tekstu: zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo), bez staZa osiguranja koji se zaposlenom
raduna sa uveéanim trajanjem
[Zarada ika, sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i doprinosa po €lanu 15v Zakona i €lanu 15a Zakona o dopri i bez beneficiranog staza
101 R4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novonastanjenog obveznika sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu
i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i €lanu 15a Zakona o doprinosima, bez staza osiguranja koji se zaposlenom novonastanjenom obvezniku raéuna sa uvec¢anim trajanjem, isplacena pocev od 1. marta 2020.
godine.
[Zarada novonastanjenog obveznika, sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i ¢lanu 15a Zakona o dopri i sa icirar stazom
101 R4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novonastanjenog obveznika sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu
i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i €lanu 15a Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom novonastanjenom obvezniku rac¢una sa uve¢anim trajanjem 12/14, isplacena pocev od 1. marta
2020. godine.
101 R4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novonastanjenog obveznika sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu
i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i ¢lanu 15a Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom novonastanjenom obvezniku racuna sa uve¢anim trajanjem 12/15, isplacena pocev od 1. marta
12020. godine.
101 R4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novonastanjenog obveznika sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu
i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i €lanu 15a Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom novonastanjenom obvezniku ra¢una sa uve¢anim trajanjem 12/16, isplacena pocev od 1. marta
2020. godine.
101 4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osim li¢ne zarade preduzetnika, novonastanjenog obveznika sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu
i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i €lanu 15a Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom novonastanjenom obvezniku racuna sa uve¢anim trajanjem 12/18, isplacena pocev od 1. marta
2020. godine.
[Zarada osnivaéa novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja i i sa Si po €élanu 21e Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosi bez iciranog staza
101 5 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa
€lanom 21e Zakona i €lanom 45d Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom raduna sa uvecanim trajanjem, isplac¢ena poc¢ev od 1. marta 2020. godine.
[Zarada osnivaéa novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja i i sa Si po €élanu 21e Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosi sa iciral stazom
101 25 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osnivaca novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa
lanom 21e Zakona i Elanom 45d Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
101 25 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa
lanom 21e Zakona i ¢lanom 45d Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
101 5 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa
lanom 21e Zakona i €lanom 45d Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/16, isplac¢ena pocev od 1. marta 2020. godine.
101 25 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa
Clanom 21e Zakona i €lanom 45d Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
[Zarada kvalifik g | lica, sa oslobodenjem od plaé 70% poreza i 100% doprinosa za P10 po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i bez beneficil g staza
101 [26 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu po€ev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, bez staza
losiguranja koji se zaposlenom raéuna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri il sab
lstazom
101 [26 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.
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101 [26 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100%
[doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/15.

101 [26 3  |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢I. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

101 126 4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18

[Zarada kvalifik g lica, sa jem od ¢anja 65% poreza i 95% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosil bez ficiranog staza
101 7 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢I. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 65% poreza na zaradu i 95%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, bez staza
losiguranja koji se zaposlenom rauna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada kvalifik g posl: lica, sa oslobodenjem od ¢anja 65% poreza i 95% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i sa iciral stazom
101 R7 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 65% poreza na zaradu i 95%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

101 R7 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

101 R7 3 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 65% poreza na zaradu i 95%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/16.

101 R7 |4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95%
[doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri i bez iciranog staza
101 28 0  [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85%
[doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, bez staZa
losiguranja koji se zaposlenom raduna sa uvecanim trajanjem.

[Zarada kvalifik g | lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri i sab iciranim stazom
101 [28 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu po€ev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

101 28 2  [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/15.

101 [28 3  |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

101 [28 |4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada kvalifik g I lica, sa oslobodenjem od ¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po €lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o
doprinosima, bez beneflcnranog staza
101 29 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85%

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tatka 1) Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31.
decembra 2022. godine, bez staza osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem.

[Zarada kvalifikovanog nov: lica, sa oslobodenjem od ¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o
opril il sa iciranim stazom
101 9 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85%

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tactka 1) Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pogev od 1. januara 2022. godine do 31.
[decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom rauna sa uveéanim trajanjem 12/14.

101 29 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tactka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tatka 1) Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31.
decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

101 29 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 14. tactka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tatka 1) Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31.
[decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom raduna sa uveéanim trajanjem 12/16.

101 29 |4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tactka 1) Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31.
[decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada kvalifil lica, sa od ¢anja 57% poreza i 82% doprinosa za P10 po &lanu 21z Zakona i élanu 45d Zakona o dopri i bez ficiranog staza
101 0 0 |Zarada i druga prlmanJa koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine,|
bez staZa osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem.

[Zarada | lica, sa oslobodenjem od ¢anja 57% poreza i 82% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i sa iciral stazom
101 [30 1 |[Zaradaidruga pnmanja koja i |maJu karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine,|
lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/14.

101 0 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢I. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine,|
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/15.

101 [30 3  |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢€l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine|
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/16.

101 30 |4 [zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 57% poreza na zaradu i 82%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu po¢ev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine,
lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom raguna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 50% poreza i 75% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i bez iciranog staza
101 (31 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢€l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 50% poreza na zaradu i 75%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, bez staza
losiguranja koji se zaposlenom rac¢una sa uvecéanim trajanjem.
[Zarada kvalifik g | lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 50% poreza i 75% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i sab iciranim stazom
101 1 1 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 50% poreza na zaradu i 75%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

101 31 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 50% poreza na zaradu i 75%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/15.

101 31 3 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 50% poreza na zaradu i 75%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/16.

101 1 |4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 50% poreza na zaradu i 75%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/18.
[Zarada posl: lica, sa oslobodenjem od ¢anja 47% poreza i 72% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i bez b iciranog staza
101 32 0 |Zarada i druga pnmanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine,|
bez staza osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem.

[Zarada kvalifikovanog nov lica, sa oslobodenjem od ¢anja 47% poreza i 72% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri i sa iciranim stazom
101 32 1 |[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine,|
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/14.

101 32 2 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine,|
lsa staZzom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/15.

101 2 3 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 47% poreza na zaradu i 72%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu poc¢ev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine,
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

101 32 |4 [Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine|
lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/18.

[Zarada kvalifik g lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 40% poreza i 65% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, bez beneficiranog staza

https://lwww.paragraf.rs/propisi/pravilnik_o_poreskoj_prijavi_za_porez_po_odbitku.html 10/22



9/3/26, 11:09 AM

Pravilnik o poreskoj prijavi za porez po odbitku

101

B3

0

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 40% poreza na zaradu i 65%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, bez staza
losiguranja koji se zaposlenom rac¢una sa uvec¢anim trajanjem.

[Zarada kvalifikovanog novt lica, sa oslobodenjem od ¢anja 40% poreza i 65% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri i sa iciral stazom

101

133

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/14.

101

133

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 40% poreza na zaradu i 65%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

101

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

101
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uveéanim trajanjem 12/18

[Zarada kvalifik g lica, sa od ¢anja 37% poreza i 62% doprinosa za P10 po &lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i bez ficiranog staza

101

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62%

bez staZa osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu poc¢ev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine,

[Zarada kvalifik g | lica, sa oslobodenjem od ¢anja 37% poreza i 62% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i sa iciranim stazom
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[Zarada i druga primanja koja il |maJu karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62%

lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine|
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62%

lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu poc¢ev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine,
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62%

lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/16.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine|
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 37% poreza na zaradu i 62%

lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/18.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine|

[Zarada kvalifikovanog nov lica, sa oslobodenjem od ¢anja 30% poreza i 55% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri i bez iciranog staza
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 30% poreza na zaradu i 55%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, bez staza
losiguranja koji se zaposlenom rac¢una sa uvecéanim trajanjem.

[Zarada kvalifik g p g lica, sa oslobodenjem od plac¢anja 30% poreza i 55% doprinosa za PIO po €lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri i sa stazom

101

135

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 30% poreza na zaradu i 55%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu po€ev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.
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135

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 30% poreza na zaradu i 55%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/15.
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135

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 30% poreza na zaradu i 55%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/16.

101

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 30% poreza na zaradu i 55%
doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom
losiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada kvalifik g posl: lica, sa oslobodenjem od ¢anja 27% poreza i 52% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i bez iranog staza

101

136

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52%

bez staza osiguranja koji se zaposlenom raguna sa uve¢anim trajanjem

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine|

stazom

[Zarada kvalifik g lica, sa jem od ¢anja 27% poreza i 52% doprinosa za PO po ¢&lanu 21z Zakona i élanu 45d Zakona o dopri i sa iciral

101

136

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 27% poreza na zaradu i 52%

lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/14.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine,|

101

136

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52%

lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine|

101

136

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52%

lsa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/16.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu po¢ev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine,

101

136

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52%

lsa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/18.

doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine,|

[Zarada p g lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za P10 po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45z Zakona o dopri i bez g staza

101

137

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz &l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za
penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 452 Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. marta 2022. godine, bez staza osiguranja kO]I se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem.

[Zarada novt lica, sa od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45z Zakona o dopri i sa stazom

101

137

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za
penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem
12/14.
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za
penzijsko i invalidsko osiguranje po €lanu 21z Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem
[12/15.

101

[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plac¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za
penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem
12/16.
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[Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za
penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 452 Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem
12/18.

[Zarada zaposlenog, sa oslobodenjem od placanja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po &lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, bez beneficiranog staza

101

[Zarada i druga primanja zaposlenog koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, bez staZa osiguranja koﬂ se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem.

[Zarada sa oslob od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o dopril il sa iciranim stazom

101

138

[Zarada i druga primanja zaposlenog koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po €lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplac¢ena pogev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem 12/14.
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138

[Zarada i druga primanja zaposlenog koja imaju karakter zarade iz €l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po €lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena po¢ev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/15.

101

[Zarada i druga primanja zaposlenog koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplac¢ena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem 12/16.

101

138

[Zarada i druga primanja zaposlenog koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i

invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplac¢ena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uveéanim trajanjem 12/18.

[Zarada zap pué gnaradui , bez sab iranim stazom
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00

[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/14.
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[Zarada zaposlenog upué¢enog na rad u inostranstvo, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom rauna sa uve¢anim trajanjem 12/15.
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[Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uve¢anim trajanjem 12/16.
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[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo, sa stazom 05|guranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada zap gnaradui -licasai i sa olaksi
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[Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - lica sa invaliditetom sa pravom na olaksicu po Zakonu i Zakonu o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim trajanjem.

[Zarada ¢ naradu il - lica, sa i - pravom na p ¢aj 65% ¢ poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa po élanu 21v
[Zakona i €lanu 45. Zakona o dopri i bez iciranog staza
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[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 65% plac¢enog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvecéanim trajanjem.

[Zarada g na rad uil Vo - I lica, sa olaksi - pravom p na p ¢aj 65% plaé g poreza na zaradu i plaéenih doprinosa po ¢lanu 21v

[Zakona i ¢lanu 45. Zakona o dopri i sa iciral

1 stazom
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[Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po &lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.
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[Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 65% pla¢enog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZom osiguranja koji se novozaposlenom raéuna sa uve¢anim trajanjem 12/15.
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[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 65% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona

lo doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom raéuna sa uvecanim trajanjem 12/16.
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102 08 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ naradui - nov lica, sa Sil - pravom na p ¢aj 70% ¢ poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v
[Zakona i ¢lanu 45. Zakona o dopri i bez iciranog staza

102 09 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 70% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada zaposl pué gnaradui - posl| lica, sa olaksi - pravom poslod: na p ¢aj 70% plaé poreza na zaradu i plaéenih doprinosa po élanu 21v
[Zakona i €lanu 45. Zakona o dopri i sab iciral stazom

102 09 1 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po &lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZom osiguranja koji se novozaposlenom raduna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 09 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 70% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZom osiguranja koji se novozaposlenom raéuna sa uve¢anim trajanjem 12/15.

102 09 3 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povraéaj 70% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom raguna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.

102 09 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ naradui - nov lica, sa Sil - pravom na p ¢aj 75% ¢ poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21v
[Zakona i ¢lanu 45. Zakona o dopri i bez iciranog staza

102 10 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada zaposl pué gnaradui - posl| lica, sa olaksi - pravom poslod: na p ¢aj 75% plaé poreza na zaradu i plaé¢enih doprinosa po ¢lanu 21v
[Zakona i €lanu 45. Zakona o dopri i sab iciral stazom

102 10 1 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po &lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 10 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZom osiguranja koji se novozaposlenom raéuna sa uve¢anim trajanjem 12/15.

102 10 3 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povraéaj 75% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uvec¢anim trajanjem 12/16.

102 10 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona
lo doprinosima, sa staZom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ naradui - nov lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa Sil - pravom na p ¢aj 75%
poreza na zaradu i ¢enih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o dopri il bez iciranog staza

102 " 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i plaéenih
doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i lanu 45v Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem.
[Zarada zaposl p gnaradui Vo - posl lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa olaksi: - pravom poslod: na p ¢aj 75% plaé g
poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o dopril i sab iranim stazom

102 1 1 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih
[doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom rac¢una sa uvec¢anim trajanjem 12/14.

102 " 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih
[doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uve¢anim trajanjem 12/15.

102 " 3 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa pravom poslodavca na povraéaj 75% plaéenog poreza na zaradu i pla¢enih
[doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/16.

102 " 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih
[doprinosa za novozaposleno lice po Elanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ narad u i - lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po
I€lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, bez beneficiranog staza
Sifru koristi Poreska uprava kod povracaja

102 18 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uve¢anim trajanjem.
[Zarada | p gnaradui - posl lica, sa olaksi - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa po
€lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa beneficiranim stazom
Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja

102 18 1 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uveéanim trajanjem 12/14.

102 18 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povra¢aj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
{45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.

102 18 3 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 65% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
145. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.

102 18 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ naradui - lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po
€lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, bez beneficiranog staza
Sifru koristi Poreska uprava kod povracaja

102 19 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
145. Zakona o doprinosima, bez staza osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem.
[Zarada naradui - lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po
€lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa beneficiranim stazom
Sifre koristi Poreska uprava kod povraéaja

102 19 1 [Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
{45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.

102 19 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice, po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.

102 19 3 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/16.

102 19 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povra¢aj 70% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
{45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ naradu i - ! lica, sa olaks - ostvarenim pravom poslodavca na povracéaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa po
€lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, bez beneficiranog staza
[Sifru koristi Poreska uprava kod povracaja

102 20 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
145. Zakona o doprinosima, bez staZa osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem.
[Zarada ¢ naradui - nov lica, sa Si - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po
€lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima, sa beneficiranim stazom
[Sifre koristi Poreska uprava kod povraéaja

102 20 1 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.

102 20 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po €lanu 21v Zakona i ¢lanu
145. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.

102 20 3 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
[45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom ra¢una sa uveéanim trajanjem 12/16.

102 20 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 75% plaéenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu
{45. Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada zaposl p gnaradui Vo - posl| lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa olakSicom - ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 75%
placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o dopri i bez b ici g staza
[Sifru koristi Poreska uprava kod povraéaja

102 21 0 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i
placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, bez staza osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem.
[Zarada ¢ naradu i - lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa olakS$icom - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75%
placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o dopri il sa iciranim stazom
[Sifre koristi Poreska uprava kod povraéaja

102 21 1 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% plac¢enog poreza na zaradu i
placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 21 2 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i
placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom rac¢una sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 21 3 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i
placenih doprinosa za novozaposleno lice po €lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom raéuna sa uveéanim trajanjem 12/16.

102 21 4 |Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i
placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se novozaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/18.
[Zarada | pué gnaradui - osnivac¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja i i del; sa olaksi po €lanu 21e Zakona i €lanu 45d Zakona o

oprinosil bez ficiranog staza
102 25 0 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21e Zakona i ¢lanom
[45d Zakona o doprinosima, bez staza osiguranja koji se zaposlenom raduna sa uveéanim trajanjem, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
[Zarada ¢ naradui - ivaé g privrednog drustva koje obavlja i i del; sa Si po €lanu 21e Zakona i €lanu 45d Zakona o
oprinosi sa iciranim stazom
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102 25 1 |[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - osnivac¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21e Zakona i ¢lanom
[45d Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.

102 25 2 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21e Zakona i ¢lanom
{45d Zakona o doprinosima, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/15, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.

102 25 3  |Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - osnivaca novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21e Zakona i ¢lanom
[45d Zakona o doprinosima, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16, isplac¢ena pocev od 1. marta 2020. godine.

102 25 |4 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - osnivaca novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21e Zakona i ¢lanom
[45d Zakona o doprinosima, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
[Zarada naradui - kvalifik g lica, sa jem od ja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o doprinosima, bez beneficiranog staza

102 [26 0 [Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i

invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pogev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecéanim trajanjem.

[Zarada zaposl p gnaradui vo - kvalifik g posl: lica, sa oslobodenjem od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45d
[Zakona o dopri i sab iranim stazom
102 [26 1 |[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i

invalidsko osiguranje po €lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom|
racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 [26 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu po¢ev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom|
ratuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 [26 3  [|Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom|
racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

102 [26 |4 [zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom|
racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada ¢ naradu i - kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 65% poreza i 95% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i élanu 45d
[Zakona o doprinosi bez b g staza
102 R7 0 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidskol

losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem.

[Zarada ¢ naradui - kvalifikovanog no lica, sa jem od ¢anja 65% poreza i 95% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri il sa iciranim stazom
102 7 1 [Zarada zaposlenog upucéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidskoj

losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplac¢ena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa|
luveéanim trajanjem 12/14.
102 R7 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
luvecanim trajanjem 12/15.
102 7 3 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu po¢ev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa|
luvecanim trajanjem 12/16.
102 R7 |4 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa|
luvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada naradui - kvalifik g lica, sa jem od ja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i bez beneficiranog staza

102 [28 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uvecanim
[trajanjem.
[Zarada I p gnaradui vo - kvalifik g posl: lica, sa oslobodenjem od ¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i sab icil 1 stazom

102 [28 1  [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko

losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocéev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luve¢anim trajanjem 12/14.

102 [28 2  |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pogev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
luveéanim trajanjem 12/15.

102 [28 3  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pogev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem 12/16.

102 [28 14 [zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplac¢ena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada ¢ naradui - kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1)
[Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosil bez b iranog staza
102 29 0 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidskol

losiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 454 stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, bez staZa osiguranja koji
lse zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem.

[Zarada ¢ naradui - kvalifikovanog no lica, sa jem od ¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1)
[Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosil sa iciranim stazom
102 29 1 [Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidskoj

losiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, isplacena pogev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa staZom osiguranja koji
lse zaposlenom raguna sa uveéanim trajanjem 12/14.

102 29 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji
lse zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 29 3 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidskol
losiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa staZom osiguranja koji
lse zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

102 9 |4 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa staZzom osiguranja koji
lse zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada naradui - kvalifik g lica, sa jem od ja 57% poreza i 82% doprinosa za PIO po €lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i bez beneficiranog staza
102 0 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidsko|

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem.

[Zarada zaposl P gnaradui vo - kvalifik g posl lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 57% poreza i 82% doprinosa za PO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i sab iciranim stazom
102 [30 1 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plac¢anja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidsko

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i €lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 130 2  |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 [30 3  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

102 [30 14 [zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena po¢ev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
rauna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada ¢ naradui - kvalifik g no lica, sa oslobodenjem od ¢anja 50% poreza i 75% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o doprinosi bez b g staza

102 (31 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim
[trajanjem.
[Zarada ¢ narad u i - kvalifikovanog no lica, sa jem od ¢anja 50% poreza i 75% doprinosa za PO po ¢lanu 21z Zakona i élanu 45d
[Zakona o dopri il sa ici 1 stazom

102 131 1 [Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidskoj

losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pogev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
Juveéanim trajanjem 12/14.
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102 31 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plac¢anja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luve¢anim trajanjem 12/15.

102 1 3 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luveéanim trajanjem 12/16.

102 (31 |4 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pogev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
luvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada naradui - kvalifik g lica, sa jem od ja 47% poreza i 72% doprinosa za PIO po €lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i bez iranog staza
102 132 0 |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidsko|

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecéanim trajanjem.

[Zarada I P gnaradui vo - kvalifik g posl lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 47% poreza i 72% doprinosa za PO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i sab icil 1 stazom
102 32 1 |[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidskoj

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 132 2  |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 [32 3  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaéanja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i €lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

102 2 |4 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada ¢ naradu i - kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 40% poreza i 65% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i élanu 45d
[Zakona o doprinosi bez b g staza

102 33 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plac¢anja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pogev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom rac¢una sa uvecanim
trajanjem.
[Zarada ¢ naradui - kvalifikovanog no lica, sa jem od ¢anja 40% poreza i 65% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri il sa ici 1 stazom

102 33 1 |[Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidskoj

losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplac¢ena pogev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
luveéanim trajanjem 12/14.

102 33 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocéev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luve¢anim trajanjem 12/15.

102 3 3 |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem 12/16.

102 33 |4 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pogev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
luvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada naradui - kvalifik g lica, sa jem od ja 37% poreza i 62% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i bez beneficiranog staza
102 4 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidsko|

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecéanim trajanjem.

[Zarada zaposl P gnaradui vo - kvalifik g posl lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 37% poreza i 62% doprinosa za PO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i sab iciranim stazom
102 [34 1 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plac¢anja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidsko

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 134 2  |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 [34 3  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaéanja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i €lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

102 [34 14 [zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada ¢ naradu i - kvalifik g lica, sa oslobodenjem od ¢anja 30% poreza i 55% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i élanu 45d
[Zakona o doprinosi bez b i g staza

102 35 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pogev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom rac¢una sa uvecanim
trajanjem.
[Zarada ¢ naradui - kvalifikovanog no lica, sa jem od ¢anja 30% poreza i 55% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri il sa iciranim stazom

102 135 1 [Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidskoj

losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pogev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa
luveéanim trajanjem 12/14.

102 [35 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocgev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem 12/15.

102 5 3 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplac¢ena pocgev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem 12/16.

102 35 |4 [Zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pogev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa
luvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada naradui - kvalifik g lica, sa jem od ja 27% poreza i 52% doprinosa za PIO po €lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i bez beneficiranog staza
102 6 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidsko|

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecéanim trajanjem.

[Zarada zaposl P gnaradui vo - kvalifik g posl lica, sa oslobodenjem od pla¢anja 27% poreza i 52% doprinosa za PO po ¢lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d
[Zakona o dopri i sab icil 1 stazom
102 [36 1 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plac¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidsko

losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i €lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 136 2  |Zarada zaposlenog upu¢enog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
ratuna sa uvecanim trajanjem 12/15.

102 [36 3  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od plaé¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidsko|
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.

102 [36 14 [zarada zaposlenog upuéenog na rad u inostranstvo - kvalifikovanog novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidskoj
losiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena po¢ev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom
rauna sa uvecanim trajanjem 12/18.

[Zarada ¢ naradu i - ! lica, sa oslobodenjem od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 452 Zakona o
doprinosima, bez beneficiranog staza

102 [B7 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje
po ¢lanu 21z Zakona i lanu 452 Zakona o doprinosima, isplac¢ena pocev od 1. marta 2022. godine, bez staZa osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem.
[Zarada naradui - lica, sa jem od ja 70% poreza i 100% doprinosa za PI1O po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45z Zakona o

oprinosil sa iciranim stazom

102 137 1 [Zarada zaposlenog upuc¢enog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje
po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 452 Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/14.

102 B7 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje

po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 452 Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/15.
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Pravilnik o poreskoj prijavi za porez po odbitku

102 B7 3 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje
po ¢lanu 21z Zakona i Elanu 452 Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.
102 7 |4 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo - novozaposlenog lica, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje
po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.
[Zarada ¢ naradui , Sa j od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, bez
beneficiranog staza
102 [38 0 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i
€lanu 45z Zakona o doprinosima, |splacena pocev od 1. marta 2022. godlne bez staZa osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem.
[Zarada naradui , sa jem od ja 70% poreza i 100% doprinosa za PlO po ¢lanu 21i Zakona i €lanu 45z Zakona o doprinosima, sa
beneficiranim stazom
102 138 1 [Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i
€lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom raéuna sa uve¢anim trajanjem 12/14.
102 [38 2  |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i
€lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa staZzom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/15.
102 [38 3 |Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo, sa pravom poslodavca na oslobodenje od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i
€lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine, sa stazom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/16.
102 8 |4 |[Zarada zaposlenog upucenog na rad u inostranstvo, sa pravom poslodavca na oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i
€lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1 marta 2022. godine, sa staZom osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem 12/18.
[Zarada lica zaposlenih kod stranih ili or izacija i stranih pravnih ili fizickih lica na teritoriji Republike Srbije
103 00 0 |Zarada domacih drzavljana koji su na teritoriji Republike Srbije zaposleni kod stranih ili medunarodnih organizacija i ustanova, stranih diplomatskih i konzularnih predstavnistava ili kod stranih pravnih ili
ffizickih lica, ako medunarodnim ugovorom nije drugacije odredeno, kao i stranih lica i lica bez drzavljanstva koji su na teritoriji Republike Srbije zaposleni kod stranih pravnih ili fizickih lica, ako
medunarodnim ugovorom nije drugacije odredeno, odnosno kod medunarodnih organizacija i ustanova i stranih diplomatskih i konzularnih predstavnistava, ako je takvo osiguranje predvideno
medunarodnim ugovorom, u slu¢aju kada isplatilac obraunava i pla¢a javne prihode.
[Zarada osoba sa i p ih u pr ¢u za radno osp lj je i zapos$ljavanje osoba sa i
104 00 0 [Zarada osoba sa invaliditetom zaposlenih u preduze¢u za radno osposobljavanje i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom.
[Zarada invalida rada koji rade ¢etiri sata dnevno
105 00 0 |Zarada iz ¢lana 13. stav 1 Clana 14, ¢lana 14a i Elana 14b Zakona, invalida rada (rade Cetiri sata dnevno).
Licna zarada pr bez beneficil g staza
106 00 0 |Li¢na zarada preduzetnlka iz ¢lana 13. stav 3. Zakona
Liéna zarada pr sa iciranim stazom
106 00 1 [Li€na zarada preduzetnika iz ¢lana 13. stav 3. Zakona sa staZzom osiguranja koji se preduzetniku raguna sa uve¢anim trajanjem 12/14.
106 00 2 |Liéna zarada preduzetnika iz ¢lana 13. stav 3. Zakona sa stazom osiguranja koji se preduzetniku racuna sa uveéanim trajanjem 12/15.
106 00 3 |Li¢na zarada preduzetnika iz lana 13. stav 3. Zakona sa staZom osiguranja koji se preduzetniku racuna sa uvecanim trajanjem 12/16.
106 00 4 |Li¢na zarada preduzetnika iz ¢lana 13. stav 3. Zakona sa stazom osiguranja koji se preduzetniku racuna sa uveéanim trajanjem 12/18.
Li¢na zarada preduzetnika poljoprivrednika
107 00 0 |Liéna zarada preduzetnika poljoprivrednika iz ¢lana 32. stav 3. Zakona.
Razlika zarade lica postavljenih na javhu iju za vreme obavljanja te j
108 00 0 [Razlika zarade, odnosno plate izabranih, imenovanih i postavljenih lica za vreme obavljanja javne funkcije.
Uplata doprinosa bez isplate zarade
109 00 0 |Doprinosi na najnizu mese¢nu osnovicu doprinosa u skladu sa ¢lanom 51. stav 3. i Elanom 52a stav 2. Zakona o doprinosima.
Primanja iz ¢lana 18. Zakona preko neoporezivog iznosa
10 00 0 |Naknada dokumentovanih tro8kova prevoza za dolazak i odlazak sa rada, dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji i inostranstvu, naknada troSkova smestaja na sluzbenom putovanju, naknada prevoza na
lsluzbenom putovanju, solidarna pomo¢, jubilarna nagrada i pomo¢ u slu¢aju smrti €lana porodice zaposlenog - preko neoporezivog iznosa.
Primanja iz ¢lana 18. Zakona preko neoporezivog iznosa
1M1 00 0 |Poklon deci zaposlenih, starosti do 15 godina, povodom Nove godine i BoZi¢a, pomo¢ u slu¢aju smrti ¢lana porodice zaposlenog, novéana pomo¢ koja sluzi za lecenje zaposlenog u zemlji ili inostranstvu,
kada postoji obaveza placanja doprinosa - preko neoporezivog iznosa.
Uplata g doprinosa ¢no sa 28. februarom 2014. godine
12 00 1 |Uplata dodatnog doprinosa dospelog zakljuéno sa 28. februarom 2014. godine za staZ osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvec¢anim trajanjem 12/14.
112 00 2 |Uplata dodatnog doprinosa dospelog zakljuéno sa 28. februarom 2014. godine za staZ osiguranja koji se zaposlenom ra¢una sa uve¢anim trajanjem 12/15.
12 00 3 |Uplata dodatnog doprinosa dospelog zakljuéno sa 28. februarom 2014. godine za staZ osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uveéanim trajanjem 12/16.
112 00 4 |Uplata dodatnog doprinosa dospelog zaklju¢no sa 28. februarom 2014. godine za staz osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uve¢anim trajanjem 12/18.
[Zarada, osno li¢na zarada, sa Sil po €lanu 21d Zakona i ¢lanu 459 Zakona o dopri i u primeni pocev od 1. januara 2019. godine
13 23 0 |Zarada i druga primanja koja imaju karakter zarade iz ¢l. 13, 14, 14a i 14b Zakona, osnivaca novoosnovanog privrednog drustva koji je zasnovao radni odnos u tom privrednom drustvu, sa pravom na
loslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i €lanom 45g Zakona o doprinosima, u primeni po¢ev od 1. januara 2019. godine.
114 23 0 |Li€na zarada novoosnovanog preduzetnika iz ¢lana 32. stav 2. Zakona, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i ¢lanom 45g Zakona o doprinosima, u primeni pocev od 1. januara 2019.
godine.
15 23 0 |Liéna zarada novoosnovanog preduzetnika poljoprivrednika iz ¢lana 32. stav 3. Zakona, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i ¢lanom 45g Zakona o doprinosima, u primeni pocev od
1. januara 2019. godine.
1.2. UGOVORENA NAKNADA ZA PRIVREMENE | POVREMENE POSLOVE
IOVPOL| Opis vrste prihoda
Ug: za pri ili pt posl: za lica koja nisu na $kolovanju ili su starija od 26 godina na osnovu ugovora zakljuéenog neposredno sa poslodavcem
150|00(0[Ugovorena naknada i druga primanja koja se ostvaruju obavljanjem privremenih i povremenih poslova na osnovu ugovora zaklju¢enog neposredno sa poslodavcem, osim sa licem do 26 godina na $kolovanju u
lustanovama srednjeg, viseg ili visokog obrazovanja.
Ug za pri' ili p p! za lica koja nisu na $kolovanju ili su starija od 26 godina na osnovu ugovora jué preko i ili zadruge
151)|00(0[Ugovorena naknada i druga primanja koja se ostvaruju obavljanjem privremenih i povremenih poslova na osnovu ugovora zaklju¢enog preko omladinske ili studentske zadruge, osim sa licem do 26 godina na $kolovanju u
lustanovama srednjeg, viSeg ili visokog obrazovanja.
Ug: po osnovu obavljanja pri ih i povremenih poslova na osnovu ugovora zakljuéenog preko omladinske ili studentske zadruge sa licem starijim od 26 godina, a najduze do 30
lgodina Zivota, za koga je zadruga utvrdila da ostvaruje mesecni iznos prihoda koji je ispod cenzusa za sticanje svojstva osiguranika
152|00(0[Ugovorena naknada po osnovu obavljanja privremenih i povremenih poslova na osnovu ugovora zaklju¢enog preko omladinske ili studentske zadruge sa licem starijim od 26 godina, a najduze do 30 godina Zivota, za
koga je zadruga utvrdila da ostvaruje mesecni iznos prihoda koji je ispod cenzusa za sticanje svojstva osiguranika.
Opis vrste prihoda |

[[ovp ToL]B]
|

199 ] 00 | 0 |Prihodi koji imaju karakter zarade ili naknade zarade na koje se obaveze obra¢unavaju po posebnim pravilima.

1.3. NAKNADE ZARADA
OVP OL B Opis vrste prihoda
Naknada zarade zbog privremene sprecenosti za rad zbog p de na radu ili p! i bolesti zaposi: bez Si
201 00 0 [Naknada zarade zbog priviemene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenostl tereti sredstva poslodavca.
zarade lica zbog pri ¢ i za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa olakSicom - pravom poslodavca na povracaj dela placenog poreza
Ina zarade i dela ¢enih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o dopri
201 08 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme trajanja spre¢enosti tereti sredstva poslodavca, sa
lpravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na naknadu zarade i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima.
201 09 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa
lpravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na naknadu zarade i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima.
201 10 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica zbog privriemene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa
lpravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po &lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima.
zarade I lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, zbog privremene sprec¢enosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa olakSicom -
lpravom lod: nap ¢aj 75% plaé g poreza na zarade i ¢enih doprinosa po €lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima
201 1 0 |Naknada zarade novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme
rajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v
[Zakona o doprinosima.
zarade p licu zbog pri & i za rad zbog povrede na radu ili profe bolesti, sa Si - im pravom p na povracaj dela
lplacenog poreza na naknadu zarade i dela placenih dopnnosa po €lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima
Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja
201 18 0 |21aknada zarade novozaposlenog lica zbog priviemene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa
stvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% plaéenog poreza na naknadu zarade i plac¢enih doprinosa za novozaposleno lice po €lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima.
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INaknada zarade novozaposlenog lica zbog priviemene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa
lostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima.
INaknada zarade novozaposlenog lica zbog priviemene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa
lostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
zarade I lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, zbog privremene sprec¢enosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa olakSicom -
lostvarenim pravom p na p ¢aj 75% plaé poreza na zarade i ¢enih doprinosa po €lanu 21d Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima
[Sifru koristi Poreska uprava kod povraéaja
INaknada zarade novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti koja od prvog dana pa sve vreme
rajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa ostvarenim pravom poslodavca na povraéaj 75% plac¢enog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i
Clanu 45v Zakona o doprlnoSlma
zarade 109 ika zbog privremene sprec¢enosti za rad zbog p na radu ili pr i bolesti, sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i
doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i €lanu 15a Zakona o doprinosima
201 124 0 |Naknada zarade novonastanjenog obveznika zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i doprinosa po
Elanu 15v Zakona i ¢lanu 15a Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
\aknada zarade g privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost zbog privremene spreé¢ i za rad zbog p
po Elanu 21e Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri i
201 125 0 |Naknada zarade osnivac¢a novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa olak$icom po ¢lanu 21¢
[Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplaéena pocev od 1. marta 2020. godine.
INaknada zarade kvalifik g nov lica zbog pri ¢
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprmoslma
201 126 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100%
[doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po €lanu 212 Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplac¢ena po&ev od 1. januara 2020. godine do 31. decembra 2020. godine.
Naknada zarade kvalifik g lica zbog pri spreé i za rad zbog povrede na radu ili profe 1e bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 65% poreza i 95%
doprinosa za PIO po ¢&lanu 21z Zakona i clanu 45d Zakona o dopri i
201 127 0 [Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od plac¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprlnoslma isplacena pocev od 1. januara 2021. godine do 31. decembra 2021. godlne
zarade ifil 1 lica zbog pri ¢ i za rad zbog povrede na radu ili pr i bolesti, sa oslob jem od ¢anja 60% poreza i 85%
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprlnoslma
201 128 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godlne
INaknada zarade kvalifik g lica zbog pri spreé i za rad zbog povrede na radu ili profe 1e bolesti, sa od ¢anja 60% poreza i 85%
doprinosa za PO po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i élanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima
201 129 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa
[za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 stav 14. tactka 1) Zakona i €lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022 godine do 31. decembra 2022. godine.
Naknada zarade k p lica zbog pri prec: i za rad zbog povrede na radu ili pr i bolesti, sa oslob jem od plaéanja 57% poreza i 82%
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o dopri
201 30 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 stav 16. Zakona i ¢lanu 454 stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena poéev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine.
INaknada zarade kvalifik g novozap lica zbog pri sprec i za rad zbog povrede na radu ili pr i 1e bolesti, sa od ¢anja 50% poreza i 75%
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima
201 31 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od plaéanja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplaéena pocev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine.
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na radu ili pr i bolesti, sa

i za rad zbog povrede na radu ili pr i 1e bolesti, sa oslob j od ¢anja 70% poreza i 100%

zarade kvalifik | g lica zbog pri pr i za rad zbog povrede na radu ili profesi 1e bolesti, sa jem od placanja 47% poreza i 72%
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i clanu 45d Zakona o dopri i
201 32 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i €lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena po¢ev od 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine.
INaknada zarade kvalifik g nov lica zbog pri ¢ i za rad zbog povrede na radu ili pr i 1e bolesti, sa oslob jem od ¢anja 40% poreza i 65%
doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o doprmoslma
201 33 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine.

Naknad: 1e bolesti, sa oslobodenj od plaéanja 37% poreza i 62%

zarade kvalifik g p lica zbog pri spr i za rad zbog povrede na radu ili pr
[doprinosa za PIO po &lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri
201 34 0 [Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od placanja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa
lza penzijsko i |nva||dsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine.

zarade i lica zbog pri ¢ i za rad zbog povrede na radu ili pr i bolesti, sa oslob j od ¢anja 30% poreza i 55%
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprlnoslma
201 35 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godlne
INaknada zarade kvalifik g p lica zbog pri spreé i za rad zbog povrede na radu ili profesi 1e bolesti, sa od ja 27% poreza i 52%
doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima
201 36 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa
lza penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pogev od 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine.

zarade p lica zbog pri p i za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po
€lanu 21z Zakona i €lanu 45z Zakona o doprinosima
201 37 0 |Naknada zarade novozaposlenog lica zbog priviemene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko
i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 452 Zakona o doprinosima, isplacena pogev od 1. marta 2022. godine.
INaknada zarade zaposlenog zbog privremene sprecenosti za rad zbog p: na radu ili pr i bolesti, sa jem od ¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21i
[Zakona i €lanu 45z Zakona o doprinosima
201 38 0 |Naknada zarade zaposlenog zbog privremene sprecenosti za rad zbog povrede na radu ili profesionalne bolesti, sa oslobodenjem od pla¢anja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. marta 2022. godine.

laknada zarade zbog privremene spre¢enosti za rad do 30 dana, bez olaksice
INaknada zarade za slucaj priviemene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije,
lzbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica - ¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju ("Sluzbeni
lglasnik RS", broj 25/19 - u daljem tekstu: Zakon o zdravstvenom osiguranju).

zarade zbog privremene sprecenosti za rad do 30 dana, sa

INaknada zarade za slu¢aj privremene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije,
[zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uZe porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (€l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju),
Inovozaposlenom licu sa invaliditetom, sa pravom na olaksicu za zaposljavanje po Zakonu i Zakonu o doprinosima.

Naknad: - pravom p
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zarade p lica zbog pri ¢ i za rad do 30 dana, sa
doprinosa po &lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o dopri i
INaknada zarade novozaposlenog lica za slu¢aj priviemene sprec¢enosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoc¢e, zbog propisane
Imere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (€l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom
losiguranju), sa pravom poslodavca na povracaj 65% plac¢enog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
INaknada zarade novozaposlenog lica za slu¢aj privremene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane
Imere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom
losiguranju), sa pravom poslodavca na povracaj 70% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i lanu 45. Zakona o doprinosima.
INaknada zarade novozaposlenog lica za slu¢aj privremene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane
Imere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom
losiguranju), sa pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima.
zarade I lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, zbog privremene sprec¢enosti za rad do 30 dana, sa Sil - pravom poslod: na povracaj 75%
poreza na zarade i ¢enih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i élanu 45v Zakona o doprinosima
INaknada zarade novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, za slu¢aj privremene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u
ezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca
bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa olak$icom - pravom poslodavca na povracaj 75% plac¢enog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d
[Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima.
zarade p lica zbog pri & i za rad do 30 dana, sa Sii -o im pravom p na p ¢aj dela ¢ poreza na zarade i
dela placenih doprinosa po &lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima.
Sifre koristi Poreska uprava kod povraéaja
INaknada zarade novozaposlenog lica za slu¢aj privremene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane
Imere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom
losiguranju), sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
INaknada zarade novozaposlenog lica za slu¢aj privremene spreéenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane
Imere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom
losiguranju), sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po &lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
INaknada zarade novozaposlenog lica za slu¢aj priviemene sprec¢enosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane
Imere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom
losiguranju), sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na zaradu i pla¢enih doprinosa za novozaposleno lice po &lanu 21v Zakona i €lanu 45. Zakona o doprinosima.
Vaknada zarade p lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, zbog privremene sprec¢enosti za rad do 30 dana, sa Si - im pravom poslod: na
lpovraéaj 75% placéenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima
[Sifru koristi Poreska uprava kod povraéaja
INaknada zarade novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, za slu¢aj privremene sprecenosti za rad do 30 dana zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u
ezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca
bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na zaradu i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d
[Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima.
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zarade za b ika zbog privremene sprecenosti za rad do 30 dana, sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i
€lanu 15a Zakona o dopri
202 124 0 |Naknada zarade novonastanjenog obveznika zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog,

lodnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom na umanjenje za 70%
[osnovice poreza na zaradu i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i ¢lanu 15a Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.

Naknada zarade za ¢ g privrednog drustva koje obavlja i i zbog pri prec: i za rad do 30 dana, sa olakSicom po ¢lanu 21e Zakona i ¢élanu
45d Zakona o dopri
202 125 0 |Naknada zarade osnivaca novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog

lpropisane mere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (€l. 73. i 101. Zakona o
[zdravstvenom osiguranju), sa olakSicom po ¢lanu 21e Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.

INaknada zarade kvalifik g nov lica zbog pri prec i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
I€lanu 45d Zakona o dopri il
202 126 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara
[2020. godine do 31. decembra 2020. godine.

INaknada zarade kvalifik g p lica zbog pri spreé i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od pla¢anja 65% poreza i 95% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
€lanu 45d Zakona o dopri i
202 127 INaknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od pla¢anja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara
|2021. godine do 31. decembra 2021. godine.

Naknada zarade kvalifik g posl| g lica zbog pri prec: i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21Z Zakona i
€lanu 45d Zakona o dopri i
202 128 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od pla¢anja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara
|2022. godine do 31. decembra 2022. godine.

zarade g ! lica zbog pri preé i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z stav 14.
tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima
202 129 0 [Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima, isplacena
lu periodu pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine.

INaknada zarade kvalifil g nov lica zbog pri prec i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 57% poreza i 82% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
I€lanu 45d Zakona o doprinosima

202 30 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege
bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev
lod 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine.

INaknada zarade kvalifik g p lica zbog pri spreé i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 50% poreza i 75% doprinosa za PIO po ¢&lanu 21z Zakona i
€lanu 45d Zakona o dopri i
202 31 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara
|2023. godine do 31. decembra 2023. godine.

Naknada zarade kvalifik g posl| lica zbog pri spreé i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 47% poreza i 72% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
€lanu 45d Zakona o dopri i
202 32 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od pla¢anja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev
lod 1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine.

Naknada zarade kvalifi g posl| lica zbog pri prec: i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 40% poreza i 65% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
€lanu 45d Zakona o doprinosima
202 33 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara
[2024. godine do 31. decembra 2024. godine.

INaknada zarade kvalifik g nov lica zbog pri prec i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 37% poreza i 62% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
I€lanu 45d Zakona o doprinosima
202 34 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev
lod 1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine.

INaknada zarade kvalifik g novozap lica zbog pri pre¢ i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od pla¢anja 30% poreza i 55% doprinosa za PIO po ¢lanu 212 Zakona i
I€lanu 45d Zakona o dopri il
202 35 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uZe porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od placanja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 212 Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena u periodu pocev od 1. januara
[2025. godine do 31. decembra 2025. godine.

Naknada zarade kvalifik g posl| lica zbog pri spreé i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 27% poreza i 52% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i
€lanu 45d Zakona o dopri i
202 36 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege

bolesnog, odnosno povredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca
Ina oslobodenje od pla¢anja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena u periodu pocev
lod 1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine.

Naknada zarade poslenog lica zbog pri prec i za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od pla¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i ¢lanu 452
[Zakona o doprinosima
202 37 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno

lpovredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca na oslobodenje od
placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po &lanu 21z Zakona i ¢lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine.
INaknada zarade zaposlenog zbog privremene sprec¢enosti za rad do 30 dana, sa oslobodenjem od plac¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21i Zakona i €lanu 45z Zakona o
doprinosima
202 38 0 |Naknada zarade zaposlenog zbog bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne izolacije, zbog nege bolesnog, odnosno
lpovredenog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 73. i 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom poslodavca na oslobodenje od
placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i €lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine.

zarade za vreme ¢ za vreme prekida rada, bez Si

203 00 0 [Naknada zarade za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu ("Sluzbeni glasnik RS", br. 24/05,
61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17 - US, 113/17 i 95/18 - autenti¢no tumacenje - u daljem tekstu: Zakon o radu).
zarade /! lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, sa Si - pravom lod. na povracaj dela pla¢enog poreza na naknadu zarade i dela
lplacenih doprinosa po €lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima
203 08 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa pravom
lposlodavca na povracaj 65% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
203 09 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa pravom
lposlodavca na povracaj 70% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
203 10 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa pravom
lposlodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
Naknada zarade posl lica u mikro i malom pravnom licu i kod p ika, za vreme p g za vreme prekida rada, sa olaksi - pravom poslod: na p ¢aj
75% plaé¢ poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima
203 1 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika, za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice
lzaposlenog po €lanu 116. Zakona o radu, sa olak$icom - pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d Zakona i ¢lanu
|5v Zakona o doprinosima.
zarade lica za vreme plac¢enog odsustva za vreme prekida rada, sa Si - ost im pravom na p ¢aj dela ¢ poreza na zarade i
dela placenih doprinosa po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima
Sifre koristi Poreska uprava kod povracaja
203 18 0 |Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa
lostvarenim pravom poslodavca na povracaj 65% plac¢enog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
203 19 0 |Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa
lostvarenim pravom poslodavca na povracaj 70% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
203 20 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa
lostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% pla¢enog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21v Zakona i ¢lanu 45. Zakona o doprinosima.
zarade /! lica u mikro i malom pravnom licu i kod p ika, za vreme ¢ za vreme prekida rada, sa olakSicom - ostvarenim pravom poslodavca na
¢aj 75% plaé g poreza na naknadu zarade i pla¢enih doprinosa po ¢lanu 21d Zakona i €lanu 45v Zakona o doprinosima

Sifru koristi Poreska uprava kod povraéaja
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203 21 0 [Naknada zarade novozaposlenog lica u mikro i malom pravnom licu i kod preduzetnika za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice
[zaposlenog po €lanu 116. Zakona o radu, sa olak$icom - ostvarenim pravom poslodavca na povracaj 75% placenog poreza na naknadu zarade i placenih doprinosa za novozaposleno lice po ¢lanu 21d
[Zakona i ¢lanu 45v Zakona o doprinosima.
zarade jenog ika, za vreme ¢ za vreme prekida rada i dr. sa pravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i doprinosa po ¢lanu 15v
[Zakona i ¢lanu 15a Zakona o doprinosima
203 124 0 |Naknada zarade novonastanjenog obveznika za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa
lpravom na umanjenje za 70% osnovice poreza na zaradu i doprinosa po ¢lanu 15v Zakona i ¢lanu 15a Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2020. godine.
Naknada zarade za ¢ g privrednog drustva koje obavlja i del; za vreme plaé d: za vreme prekida rada i dr. sa olakSicom po ¢lanu 21e Zakona
i €lanu 45d Zakona o dopri
203 125 0 |Naknada zarade osnivaca novoosnovanog privrednog drustva koje obavlja inovacionu delatnost, za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez
krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa olaksicom po ¢lanu 21e Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od 1. marta 2020. godine.
zarade ifi g lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z
[Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosima
203 126 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o

radu, sa oslobodenjem od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2020.
lgodine do 31. decembra 2020. godine.

INaknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 65% poreza i 95% doprinosa za PIO po ¢&lanu 21z
[Zakona i élanu 45d Zakona o doprinosil

203 127 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o
radu, sa oslobodenjem od placanja 65% poreza na zaradu i 95% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplaéena pocev od 1. januara 2021.
lgodine do 31. decembra 2021. godine.

Naknada zarade kvalifik g posl| g lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 212
[Zakona i €lanu 45d Zakona o doprinosil
203 128 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o

radu, sa oslobodenjem od placanja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i élanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2022.
lgodine do 31. decembra 2022. godine.

zarade ifi g lica za vreme plac¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 60% poreza i 85% doprinosa za PIO po ¢lanu 212
lstav 14. tacka 1) Zakona i ¢lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima

203 129 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o
radu, sa oslobodenjem od placanja 60% poreza na zaradu i 85% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 14. tacka 1) Zakona i €lanu 45d stav 14. tacka 1) Zakona o doprinosima,
isplacena pocev od 1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine.

INaknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 57% poreza i 82% doprinosa za PIO po ¢&lanu 21z
[Zakona i élanu 45d Zakona o doprinosil

203 30 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme plaéenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o
radu, sa oslobodenjem od placanja 57% poreza na zaradu i 82% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena pocev od
1. januara 2022. godine do 31. decembra 2022. godine.

Naknada zarade kvalifik g posl| g lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 50% poreza i 75% doprinosa za PIO po ¢lanu 212
[Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri
203 31 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o

radu, sa oslobodenjem od placanja 50% poreza na zaradu i 75% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i élanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2023.
lgodine do 31. decembra 2023. godine.

zarade i g lica za vreme plac¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 47% poreza i 72% doprinosa za PIO po ¢lanu 212
[Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima
203 32 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o

radu, sa oslobodenjem od placanja 47% poreza na zaradu i 72% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplac¢ena pocev od
1. januara 2023. godine do 31. decembra 2023. godine.

INaknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 40% poreza i 65% doprinosa za PIO po ¢&lanu 21z
[Zakona i élanu 45d Zakona o doprinosil

203 33 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme plaéenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o
radu, sa oslobodenjem od placanja 40% poreza na zaradu i 65% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2024.
lgodine do 31. decembra 2024. godine.

Naknada zarade kvalifik g posl| g lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 37% poreza i 62% doprinosa za PIO po ¢lanu 212
[Zakona i €lanu 45d Zakona o dopri
203 34 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o

radu, sa oslobodenjem od placanja 37% poreza na zaradu i 62% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z stav 16. Zakona i &lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, isplacena pocev od
1. januara 2024. godine do 31. decembra 2024. godine.

zarade ifi g lica za vreme plac¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 30% poreza i 55% doprinosa za PIO po ¢lanu 212
[Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima
203 35 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o

radu, sa oslobodenjem od placanja 30% poreza na zaradu i 55% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z Zakona i ¢lanu 45d Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. januara 2025.
lgodine do 31. decembra 2025. godine.

INaknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme placenog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od pla¢anja 27% poreza i 52% doprinosa za PIO po ¢&lanu 21z
[Zakona i élanu 45d Zakona o doprinosil

203 36 0 |Naknada zarade kvalifikovanog novozaposlenog lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o
radu, sa oslobodenjem od placanja 27% poreza na zaradu i 52% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21Z stav 16. Zakona i ¢lanu 45d stav 16. Zakona o doprinosima, ispla¢ena po¢ev od
1. januara 2025. godine do 31. decembra 2025. godine.

Naknada zarade posls lica za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od plac¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21z Zakona i €lanu
1452 Zakona o doprinosi
203 37 0 |Naknada zarade novozaposlenog lica za vreme plac¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je doslo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa

oslobodenjem od placanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21z Zakona i €lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine.

zarade za vreme pla¢ za vreme prekida rada i dr. sa oslobodenjem od plac¢anja 70% poreza i 100% doprinosa za PIO po ¢lanu 21i Zakona i €lanu 45z Zakona
lo doprinosima
203 38 0 |Naknada zarade zaposlenog za vreme pla¢enog odsustva za vreme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa oslobodenjem od

lplacanja 70% poreza na zaradu i 100% doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 21i Zakona i €lanu 45z Zakona o doprinosima, isplacena pocev od 1. marta 2022. godine.
Naknada zarade za bolovanje preko 30 dana

204 00 0 |Naknada zarade za bolovanje preko 30 dana za slu¢aj privremene sprecenosti za rad preko 30 dana, zbog bolesti ili povreda van rada, bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, propisane
Imere obavezne izolacije, nege bolesnog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, kao i odredivanja za pratioca bolesnog lica.

205 00 0 [Naknada zarade za bolovanje preko 30 dana za slu¢aj privremene sprecenosti za rad zbog davanja tkiva i organa i zbog nege bolesnog deteta do 3 godine.

206 00 0 |Naknada zarade za vreme porodiljskog odsustva, odsustva sa rada radi nege deteta i odsustva sa rada radi posebne nege deteta koja se isplacuje u skladu sa Zakonom o finansijskoj podrsci porodici sa
[decom ("SluZbeni glasnik RS", br. 16/02, 115/05, 107/09 i 104/14 - US).

Naknada zarade invalida rada (invalid Il kategorije) na teret Fonda PIO

207 00 0 [Naknada zarade invalida rada (invalid Il kategorije) na teret Fonda PIO.
IPla¢anje doprinosa za vreme r ¢ dsustva dok dete ne napuni tri godine Zivota

208 00 0 |Placanje doprinosa za zdravstvo za vreme neplac¢enog odsustva dok dete ne napuni tri godine Zivota.
Naknada zarade po p! radnog odnosa

209 00 0 [Naknada zarade za osiguranike iz ¢lana 17. stav 1. tatka 15) Zakona o zdravstvenom osiguranju - lica koja po prestanku radnog odnosa ostvaruju pravo na naknadu zarade zbog povrede na radu ili
profesionalne bolesti, koja se isplacuje iz sredstava RFZO.

zarade invalida lll kategorije na teret Fonda P10

210 00 0 [Naknada zarade invalidu Ill kategorije na teret Fonda PIO.

21 00 0 |Naknada zarade za vreme porodiljskog odsustva, odsustva sa rada radi nege deteta i odsustva sa rada radi posebne nege deteta koja se isplacuje u skladu sa Zakonom o finansijskoj podrsci porodici sa
ldecom ("Sluzbeni glasnik RS", br. 113/17 i 50/18).

Naknada zarade, sa Si po €lanu 21d Zakona i ¢lana 45g Zakona o doprinosima, u primeni pocev od 1. januara 2019. godine

212 23 0 |Naknada zarade osniva¢a novoosnovanog privrednog drustva, odnosno naknada licne zarade novoosnovanog preduzetnika i novoosnovanog preduzetnika poljoprivrednika, zbog privremene sprecenosti za
rad usled profesionalne bolesti ili povrede na radu, koja od prvog dana pa sve vreme trajanja sprecenosti tereti sredstva poslodavca, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i ¢€lanom 45g
[Zakona o doprinosima, u primeni pocev od 1. januara 2019. godine.

213 23 0 [Naknada zarade osnivaca novoosnovanog privrednog drustva, odnosno naknada licne zarade novoosnovanog preduzetnika i novoosnovanog preduzetnika poljoprivrednika, koja za prvih 30 dana
lsprecenosti tereti sredstva poslodavca, zbog priviemene sprecenosti za rad usled bolesti ili povrede van rada, zbog bolesti ili komplikacija u vezi sa odrzavanjem trudnoce, zbog propisane mere obavezne
lizolacije, zbog nege bolesnog ¢lana uze porodice, izuzev deteta mladeg od tri godine, zbog odredivanja za pratioca bolesnog lica (¢l. 74. i 102. Zakona o zdravstvenom osiguranju), sa pravom na
loslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i ¢lanom 45g Zakona o doprinosima, u primeni pocev od 1. januara 2019. godine.

214 23 0 [Naknada zarade osnivaca novoosnovanog privrednog drustva, odnosno naknada licne zarade novoosnovanog preduzetnika i novoosnovanog preduzetnika poljoprivrednika, za vreme placenog odsustva za

reme prekida rada, odnosno smanjenja obima rada do kojeg je do$lo bez krivice zaposlenog po ¢lanu 116. Zakona o radu, sa pravom na oslobodenje u skladu sa ¢lanom 21d Zakona i ¢lanom 45g Zakona o
doprinosima, u primeni poéev od 1. januara 2019. godine.

Napomena uz OVP 201, 202 i 203:

Isplatilac prihoda moze prihode obuhvacene OVP 201, 202 i 203 iskazati u zbiru sa prihodima obuhvac¢enim OVP 101, 103, 106 i 107 ako primalac prihoda nije rasporeden na radno mesto na kome se staz
osiguranja racuna sa uvec¢anim trajanjem.

Ako se isplatilac prihoda opredeli da zbirno iskaze navedene podatke, duzan je da ih tako iskazuje kod svih isplata za primaoce prihoda u obracunskom periodu.

2. PRIHODI VAN RADNOG ODNOSA
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2.1. PRIHODI OD AUTORSKIH PRAVA, PRAVA SRODNIH AUTORSKOM PRAVU | PRAVA INDUSTRIJSKE SVOJINE

IOVPIOL[B|

Opis vrste prihoda

Prihod autora uz priznavanje normiranih tro§kova

301/00(0

Prihod autora, odnosno nosioca srodnog prava (u daljem tekstu: autor) od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom priznaju normirani troSkovi od 50%, kada je primalac prihoda osiguran po
[drugom osnovu.

302|00

IPrihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom priznaju normirani troskovi od 50%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

303|00

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom priznaju normirani troSkovi od 43%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom priznaju normirani troSkovi od 43%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

30500

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom priznaju normirani trokovi od 34%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

0
0
304]00|0
0
0

30600

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom priznaju normirani troSkovi od 34%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

Prihod autora uz priznavanje normiranih troSkova, kao i ¢ za usluge § im pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskih dela

307]00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom pored normiranih troskova od 50% priznaje i naknada placena za usluge ovlas¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prinoda od
lautorskih dela, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

308|00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom pored normiranih troskova od 50% priznaje i naknada plaéena za usluge ovlag¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od
lautorskih dela, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

309/00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom pored normiranih troskova od 43% priznaje i naknada pla¢ena za usluge ovla§¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od
lautorskih dela, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

310/00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom pored normiranih troskova od 43% priznaje i naknada plac¢ena za usluge ovla§¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od
lautorskih dela, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

311]00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom pored normiranih troskova od 34% priznaje i naknada pla¢ena za usluge ovlaS¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od
lautorskih dela, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

312|00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela za koji se Zakonom pored normiranih troskova od 34% priznaje i naknada pla¢ena za usluge ovla$¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od
lautorskih dela, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

Prihod autora uz priznavanje stvarnih troSkova

313/00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela uz priznavanje stvarnih troSkova, ukljucujuéi i naknadu pla¢enu za usluge ovla§¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskih dela, kada
je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

314]00(0

Prihod autora od ugovorene naknade za stvaranje autorskog dela uz priznavanje stvarnih troSkova, uklju¢ujuéi i naknadu pla¢enu za usluge ovla$¢enim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskih dela, kada
primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

Prihod autora bez obaveze uplate doprinosa

315/00(0

Prihod autora:

+ od imovinskog prava nad autorskim delom;

I koji ima status samostalnog umetnika i doprinose placa po resenju Poreske uprave;

I kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najvisu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
+ mladeg od 15 godina;

uz priznavanje normiranih troskova od 50%.

316/00(0

Prihod autora:

+ od imovinskog prava nad autorskim delom;

I koji ima status samostalnog umetnika i doprinose placa po reSenju Poreske uprave;

+ kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najviSu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
+ mladeg od 15 godina;

uz priznavanje normiranih troskova od 43%.

317]00(0

Prihod autora:

t od imovinskog prava nad autorskim delom;

I koji ima status samostalnog umetnika i doprinose placa po reSenju Poreske uprave;

I kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najviSu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
I mladeg od 15 godina;

luz priznavanje normiranih trodkova od 34%.

318/00(0

Prihod autora:

+ od imovinskog prava nad autorskim delom;

+ koji ima status samostalnog umetnika i doprinose pla¢a po reSenju Poreske uprave;

I kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najvisu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
I mladeg od 15 godina;

uz priznavanje normiranih trokova od 50%, kao i naknade placene za usluge ovladéenim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskog dela.

319/00(0

Prihod autora:

+ od imovinskog prava nad autorskim delom;

I koji ima status samostalnog umetnika i doprinose placa po reSenju Poreske uprave;

I kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak pla¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najviSu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
+ mladeg od 15 godina;

luz priznavanje normiranih troskova od 43%, kao i naknade placene za usluge ovlaséenim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskog dela.

320]00(0

Prihod autora:

+ od imovinskog prava nad autorskim delom;

I koji ima status samostalnog umetnika i doprinose placa po reSenju Poreske uprave;

I kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najviSu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
I mladeg od 15 godina;

uz priznavanje normiranih troskova od 34%, kao i naknade placene za usluge ovlaséenim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskog dela.

321/00(0

Prihod autora:

I od imovinskog prava nad autorskim delom;

+ koji ima status samostalnog umetnika i doprinose pla¢a po reSenju Poreske uprave;

I kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer je iste uplatio na najvisu procenjenu godi$nju osnovicu doprinosa za teku¢u godinu;
I mladeg od 15 godina;

luz priznavanje stvarnih trodkova, kao i naknade plaéene za usluge ovladéenim pravnim licima za prodaju i naplatu prihoda od autorskog dela.

Prihod vlasnika prava industrijske svojine uz priznavanje stvarnih tro§kova

322|00|0

Prihod vlasnika prava industrijske svojine uz priznavanje stvarnih troSkova.
Prihod lednika i inskog kog i dnog prava i prava industrijske svojine i svakog drugog fizickog lica koje ostvaruje naknadu po tom osnovu

323]00(0

Prihod naslednika imovinskog autorskog i srodnog prava i prava industrijske svojine, kao i svakog drugog fizi¢kog lica koje nije autor, odnosno nosilac srodnog prava, vlasnik prava industrijske svojine, ni naslednik tih

prava, a koje ostvaruje naknadu po tim osnovama (fizi¢ko lice koje je doSlo u posed prava kupovinom, poklonom i sl.) uz priznavanje troskova na ime pla¢ene naknade za za$titu tog prava.

2.2. PRIHODI OD KAPITALA | PRIHODI OD NEPOKRETNOSTI

IOVPIOL[B

Opis vrste prihoda

IKamate po osnovu zajma, $tednih i drugih d

401)00]0|

Kamate po osnovu zajma, Stednih i drugih depozita (oro&enih ili po videnju) i po osnovu duznickih i sli¢nih hartija od vrednosti.

Dividende i u¢eSce u dobiti

402(00J0

Dividende i u¢esce u dobiti.

403(00|0

Dividende i ucesce u dobiti kod kupovine drustvenog kapitala po osnovu kojih primalac prihoda u skladu sa Zakonom ima pravo na umanjenje prihoda za iznos godis$nje rate prodajne cene najvise do iznosa isplacene
dividende.

Prinos od investicione jedinice

404)00]0|

Prinos od investicione jedinice otvorenog investicionog fonda.

Prihod od nepokretnosti

Prihod od izdavanja nepokretnosti uz priznavanje normiranih trokova od 25%.

406(00]0

Prihod od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima za koje je placena boravi$na taksa uz priznavanje normiranih troSkova od 50%, isplac¢eni zaklju¢no sa 30. junom 2019. godine.

407(00J0

Prihod od:
+ izdavanja nepokretnosti uz priznavanje stvarnih troskova;

I iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima za koje je placena boravi$na taksa uz priznavanje stvarnih tro§kova, isplac¢eni zaklju¢no sa 30. junom 2019. godine.

IPrimanja i €l uprave juéno sa 5. oktobrom 2012. godine

408)00|0|

Primanja zaposlenih i ¢lanova uprave privrednog drutva po osnovu u¢e$¢a u dobiti - u novcu ili putem dodele ili opcijske kupovine sopstvenih akcija.

Uzimanje iz imovine i kori$éenje usluga privrednog drustva od strane vlasnika drustva

409(00J0

Uzimanje iz imovine i kori§¢enje usluga privrednog drustva od strane vlasnika drustva za njihove privatne potrebe, izvr§eno zakljuéno sa 29. majem 2013. godine.

410(00J0

Uzimanje iz imovine i kori$¢enje usluga privrednog drustva od strane vlasnika drustva za njihove privatne potrebe izvr§eno od 1. januara 2016. godine, odnosno za njihove privatne potrebe i li¢nu potro$nju izvréeno od 1.
januara 2018. godine.
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Pravilnik o poreskoj prijavi za porez po odbitku

2.3. POREZ NA OSTALE PRIHODE

IOVPIOL[B|

Opis vrste prihoda

Prihodi od davanja u zakup pokretnih stvari

501[00|0|Prihodi od davanja u zakup pokretnih stvari (opreme, transportnih sredstava i drugih pokretnih stvari) uz priznavanje normiranih troskova od 20%.

502(00|0|Prihodi od davanja u zakup pokretnih stvari (opreme, transportnih sredstava i drugih pokretnih stvari) uz priznavanje stvarnih troskova.

IDobici od igara na sre¢u

503 (00|0|Dobici od igara na srecu.

Prihodi od osiguranja lica

504|00|0[Prihodi od osiguranja lica.

Prihodi sportista i sportskih struénjaka

505(00|0|Primanja koja ostvare profesionalni sportisti, sportisti amateri, sportski stru¢njaci i struénjaci u sportu, od sportske organizacije, odnosno organizacije za obavljanje sportske delatnosti, sportskih drustava i saveza, koja
Inemaju karakter zarade u smislu propisa kojima se ureduje sport, i to:

+ naknade na ime zakljuenja ugovora (transfer i dr.);

I naknade za koriS¢enje lika sportiste;

+ nov&ane i druge nagrade;

I naknade i nagrade za rad sportskim struénjacima, odnosno struénjacima u sportu (treneri, sudije, delegati i dr.);

I druga vrsta primanja, osim primanja iz ¢lana 84a stav 2. ta¢. 1) do 7) Zakona,

luz priznavanje normiranih trokova od 50%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

506 [00|0|Primanja koja ostvare profesionalni sportisti, sportisti amateri, sportski stru¢njaci i struénjaci u sportu, od sportske organizacije, odnosno organizacije za obavljanje sportske delatnosti, sportskih drustava i saveza, koja
Inemaju karakter zarade u smislu propisa kojima se ureduje sport, i to:

+ naknade na ime zakljuenja ugovora (transfer i dr.);

t naknade za kori$¢enje lika sportiste;

+ nov¢ane i druge nagrade;

I naknade i nagrade za rad sportskim struénjacima, odnosno struénjacima u sportu (treneri, sudije, delegati i dr.);

I druga vrsta primanja, osim primanja iz ¢lana 84a stav 2. ta¢. 1) do 7) Zakona,

luz priznavanje normiranih troskova od 50%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

507 [00|0|Primanja koja ostvare profesionalni sportisti, sportisti amateri, sportski stru¢njaci i struénjaci u sportu, od sportske organizacije, odnosno organizacije za obavljanje sportske delatnosti, sportskih drustava i saveza, koja
Inemaju karakter zarade u smislu propisa kojima se ureduje sport, i to:

+ novéane pomodi vrhunskim sportistima sa posebnim zaslugama;

I stipendije vrhunskim sportistima za sportsko usavrsavanje;

I nacionalna priznanja i nagrade za poseban doprinos razvoju i afirmaciji sporta,

Uz priznavanje normiranih troSkova od 50%.

1508 (00 |0|Primanja koja ostvare profesionalni sportisti, sportisti amateri, sportski stru¢njaci i struénjaci u sportu, od sportske organizacije, odnosno organizacije za obavljanje sportske delatnosti, sportskih drustava i saveza, koja
Inemaju karakter zarade u smislu propisa kojima se ureduje sport, i to:

+ naknade na ime zakljuenja ugovora (transfer i dr.);

I naknade za koris¢enje lika sportiste;

+ nov¢ane i druge nagrade;

+ naknade i nagrade za rad sportskim stru¢njacima, odnosno stru¢njacima u sportu (treneri, sudije, delegati i dr.);

I druga vrsta primanja, osim primanja iz ¢lana 84a stav 2. ta¢. 1) do 7) Zakona,

uz priznavanje normiranih trokova od 50%, kojima je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi pla¢eni na iznos procenjene najviSe godi$nje osnovice doprinosa.

2.4. DRUGI PRIHODI

OVP OL B Opis vrste prihoda
601 00 0  [Drugi prihodi, i to po osnovu:
f ugovora o delu;
f ugovora o trgovinskom zastupanju;
t primanja ¢lanova organa uprave pravnog lica;
t naknada poslanicima i odbornicima;
t naknada u vezi sa izvrSavanjem poslova odbrane, civilne zastite i zastite od elementarnih nepogoda;
I primanja stecajnih upravnika, sudskih vestaka, sudija porotnika i sudskih tumaca;
t uzgajanja i prodaje pecuraka, uzgoja i prodaje p&elinjeg roja (p&ela), uzgoja i prodaje puzeva, odnosno po osnovu prodaje drugih dobara ostvarenih obavljanjem privremenih i povremenih
pposlova isplacenih zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine;
t nagrade, novéane pomoci i drugih davanja primaocima prihoda koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja se daju za rad primaoca prihoda, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2015.
lgodine;
t naknada za rad ¢lanova birackih i glasackih odbora za sprovodenje neposrednih izbora i drugih oblika neposrednog izjasnjavanja gradana, kao i naknada za rad na popisu stanovnistva,
koja se isplacuje od 1. januara 2016. godine isplacenih zaklju¢no sa 31. decembrom 2017. godine;
iz priznavanje normiranih troSkova od 20%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.
602 00 0 [Drugi prihodi, i to po osnovu:
t ugovora o delu;
F ugovora o trgovinskom zastupanju;
I primanja ¢lanova organa uprave pravnog lica;
t naknada poslanicima i odbornicima;
t naknada u vezi sa izvr§avanjem poslova odbrane, civilne zastite i zastite od elementarnih nepogoda;
f primanja ste¢ajnih upravnika, sudskih vestaka, sudija porotnika i sudskih tumaca;
t uzgajanja i prodaje pecuraka, uzgoja i prodaje p&elinjeg roja (p&ela), uzgoja i prodaje puzeva, odnosno po osnovu prodaje drugih dobara ostvarenih obavljanjem privremenih i povremenih
poslova, isplac¢enih zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine;
t nagrade, nov€ane pomoci i drugih davanja primaocima prihoda koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja se daju za rad primaoca prihoda, ispla¢ene zakljuéno sa 31. decembrom 2015.
lgodine;
I naknada za rad ¢lanova birackih i glasackih odbora za sprovodenje neposrednih izbora i drugih oblika neposrednog izjasnjavanja gradana, kao i naknada za rad na popisu stanovnistva,
koja se isplaéuje od 1. januara 2016. godine isplac¢enih zaklju¢no sa 31. decembrom 2017. godine;
luz priznavanje normiranih troSkova od 20%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.
603 00 0 [Drugi prihodi, i to po osnovu:
f ugovora o delu;
F ugovora o trgovinskom zastupanju;
t primanja ¢lanova organa uprave pravnog lica;
t naknada poslanicima i odbornicima;
t naknada u vezi sa izvrS§avanjem poslova odbrane, civilne zastite i zastite od elementarnih nepogoda;
I primanja steGajnih upravnika, sudskih vestaka, sudija porotnika i sudskih tumaca;
t uzgajanja i prodaje pecuraka, uzgoja i prodaje p&elinjeg roja (p&ela), uzgoja i prodaje puzeva, odnosno po osnovu prodaje drugih dobara ostvarenih obavljanjem privremenih i povremenih
pposlova isplacenih zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine;
t nagrade, novéane pomoci i drugih davanja primaocima prihoda koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja se daju za rad primaoca prihoda, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2015.
lgodine;
t naknada za rad ¢lanova birackih i glasackih odbora za sprovodenje neposrednih izbora i drugih oblika neposrednog izjasnjavanja gradana, kao i naknada za rad na popisu stanovnistva,
koja se isplacuje od 1. januara 2016. godine isplacenih zaklju¢no sa 31. decembrom 2017. godine;
luz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada je primaocu prihoda reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak placanja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi placeni na iznos
fprocenjene najvise godisnje osnovice doprinosa.
604 00 0  [Prihodi po osnovu ugovora o obavljanju privremenih i povremenih poslova zakljuenih preko ucenicke, omladinske ili studentske zadruge sa licem do navrenih 26 godina Zivota ako je na
Bkolovanju u ustanovama srednjeg, viSeg ili visokog obrazovanja.
605 00 0  [Prihodi po osnovu dopunskog rada.
606 00 0  [Prihodi po osnovu dopunskog rada lica kome je reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak placanja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi placeni na iznos procenjene najvise
lgodidnje osnovice doprinosa.
607 00 0 [Prihodi po osnovu prikupljanja i prodaje sekundarnih sirovina uz priznavanje normiranih troskova od 20%.
608 00 0  |Prihod od:
t prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, isplaceni zakljuéno sa 31. decembrom 2013. godine;
I prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, odnosno po osnovu prodaje drugih dobara ostvarenih obavljanjem privremenih ili povremenih poslova ako nisu oporezovani po
[drugom osnovu u smislu Zakona, isplaceni pocev od 1. januara 2018. godine zaklju¢no sa 15. decembrom 2018. godine;
t prodaje dobara ostvarenih obavljanjem privremenih ili povremenih poslova, ako nisu oporezovani po drugom osnovu u smislu Zakona, koji se isplacuju pocev od 16. decembra 2018.
lgodine;
juz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.
609 00 0  |Prihod od:
t prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, isplaceni zaklju¢no sa 31. decembrom 2013. godine;
t prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, odnosno po osnovu prodaje drugih dobara ostvarenih obavljanjem privremenih ili povremenih poslova ako nisu oporezovani po
drugom osnovu u smislu Zakona, isplaceni pogev od 1. januara 2018. godine zakljuéno sa 15. decembrom 2018. godine;
I prodaje dobara ostvarenih obavljanjem privremenih ili povremenih poslova, ako nisu oporezovani po drugom osnovu u smislu Zakona, koji se isplacuju pocev od 16. decembra 2018.
lgodine;
luz priznavanje normiranih troSkova od 20%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.
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610 00 0 |Prihod od:
t prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, isplaceni zaklju¢no sa 31. decembrom 2013. godine;
t prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, odnosno po osnovu prodaje drugih dobara ostvarenih obavljanjem privremenih ili povremenih poslova ako nisu oporezovani po
drugom osnovu u smislu Zakona, isplaceni pocev od 1. januara 2018. godine zaklju¢no sa 15. decembrom 2018. godine;
t prodaje dobara ostvarenih obavljanjem privremenih ili povremenih poslova, ako nisu oporezovani po drugom osnovu u smislu Zakona, koji se ispla¢uju pocev od 16. decembra 2018.
lgodine;
iz priznavanje normiranih troSkova od 20%, kada je primaocu prihoda reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak pla¢anja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi pla¢eni na iznos
procenjene najviSe godidnje osnovice doprinosa.
611 00 0 [Nagrade, novéane pomoci i drugih davanja, fizickim licima koja nisu zaposlena kod isplatioca i koja se ne daju za rad primaocima prihoda, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2015.
lgodine, kao i svi drugi prihodi koji nisu oporezovani po drugom osnovu ili nisu izuzeti od oporezivanja ili oslobodeni placanja poreza po ovom zakonu, uz priznavanje normiranih troSkova od
20%, a za koje nije propisana obaveza pla¢anja doprinosa zakonom koji regulide doprinose za obavezno socijalno osiguranje.
612 00 0 [1) Primanja iz ¢lana 9. Zakona iznad propisanog neoporezivog iznosa isplacena zaklju¢no sa 31. decembrom 2017. godine, i to po osnovu:
t pomoci u slu¢aju smrti zaposlenog, ¢lana njegove porodice ili penzionisanog radnika;
+ stipendija i kredita ucenika i studenata iznad propisanog neoporezivog iznosa;
t naknade za ishranu - hranarine koju sportistima amaterima isplaéuju amaterski sportski klubovi, u skladu sa zakonom kojim se ureduje sport;
t otpremnine kod odlaska u penziju;
t otpremnine, odnosno novéane naknade koje poslodavac isplacuje zaposlenom za &ijim je radom prestala potreba, u skladu sa zakonom kojim se ureduju radni odnosi, odnosno zaposlenom|
koji radi na poslovima za koje viSe ne postoji potreba ili postoji potreba smanjenja broja izvrilaca u skladu sa zakonom kojim se ureduje nacin odredivanja maksimalnog broja zaposlenih u
avnom sektoru;
t nov¢ane naknade licu kome prestaje radni odnos u procesu racionalizacije, restrukturiranja i pripreme za privatizaciju u skladu sa aktom Vlade Republike Srbije kojim se utvrduje program
za reSavanije viSka zaposlenih, a za lica do 50 godina Zivota iznad iznosa utvrdenog tim programom, isplacene zaklju¢no sa 31. decembrom 2015. godine;
f otpremnina licu kome prestaje radni odnos u procesu resavanja vika zaposlenih u postupku privatizacije u skladu sa aktom Vlade kojim se utvrduje program za reSavanje viska zaposlenih
postupku privatizacije, koja se isplacuje od 1. januara 2016. godine;
iz priznavanje normiranih troskova od 20%.
R) Uzimanje iz imovine i kori§¢enje usluga privrednog drustva od strane vlasnika drustva za njihove privatne potrebe, uz priznavanje normiranih troskova od 20%, izvrSeno od 30. maja 2013.
godine zakljuéno sa 31. decembrom 2015. godine.

613 00 0 [Naknade troskova i drugih rashoda licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, iz ¢lana 85. stav 1. tacka 13) Zakona, kao i naknade troSkova po osnovu sluzbenih putovanja propisanih ¢lanom
85. stav 5. Zakona iznad neoporezivog iznosa, uz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

614 00 0 [Naknade troskova i drugih rashoda licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, iz ¢lana 85. stav 1. tacka 13) Zakona, kao i naknade trodkova po osnovu sluzbenih putovanja propisanih ¢lanom
5. stav 5. Zakona iznad neoporezivog iznosa, uz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

615 00 0 [Naknade tro$kova i drugih rashoda licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, iz ¢lana 85. stav 1. tacka 13) Zakona, kao i naknade troSkova po osnovu sluzbenih putovanja propisanih ¢lanom

85. stav 5. Zakona iznad neoporezivog iznosa, uz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada je primaocu prihoda re§enjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak placanja doprinosa,
er su u toku godine doprinosi plaéeni na iznos procenjene najvise godi$nje osnovice doprinosa.

616 00 0  [Primanja koja, saglasno zakonu koji ureduje rad, ostvari zaposleni po osnovu u¢es¢a u dobiti ostvarenoj u poslovnoj godini, uz priznavanje normiranih troSkova od 20%.

617 00 0  [Prihodi koje ostvari fizicko lice izdavanjem nepokretnosti u podzakup.

618 00 0  [Svidrugi prihodi koji nisu oporezovani po drugom osnovu ili nisu izuzeti od oporezivanja ili oslobodeni pla¢anja poreza po Zakonu, uz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada je
primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

619 00 0 [Svidrugi prihodi koji nisu oporezovani po drugom osnovu ili nisu izuzeti od oporezivanja ili oslobodeni placanja poreza po Zakonu, uz priznavanje normiranih troSkova od 20%, kada primalac
pprihoda nije osiguran po drugom osnovu.

620 00 0  |Doprinosi za PIO za slucaj invalidnosti i telesnog oStecenja po osnovu povrede na radu i profesionalne bolesti i doprinosi za zdravstveno osiguranje po osnovu povrede na radu i

profesionalne bolesti za:

t lice koje organizacija za zaposljavanje uputi na dodatno obrazovanje i obuku;

t u€enika ili studenta koji se nalazi na obaveznom proizvodnom radu, profesionalnoj praksi, prakti¢noj nastavi u $koli, fakultetu ili drugoj organizaciji ili ustanovi, ili u¢enju kroz rad u sistemu
dualnog obrazovanja;

t volontera;

t lice na struénom osposobljavanju i usavr§avanju;

la koja ne ostvaruju ugovorenu naknadu za rad.

621 00 0 |Prihodi po osnovu volonterskog rada, ostvareni do 15. jula 2011. godine.

622 00 0 [Ugovorena naknada koja je vi$a od najnize mesecne osnovice doprinosa vazece u momentu isplate naknade, a koju ostvaruje lice na struénom osposobljavanju i usavravanju u skladu sa
Zakonom o radu.

623 00 0 [Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje na naknadu za rad hranitelja koji je osiguran po drugom osnovu.

624 00 0 [Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje i doprinos za zdravstvo na naknadu hranitelja koji nije osiguran po drugom osnovu.

625 00 0  |Prihod od:

t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda, odnosno plodova i lekovitog bilja isplaceni od 1. januara 2014. godine zaklju¢no sa 31. decembrom 2017. godine;
t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, péelinjeg roja (péela) i puZeva isplaceni pocev od 1. januara 2018. godine zakljuéno sa 15.
decembrom 2018. godine;
t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, uklju€ujuci i prihod po osnovu prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, pcelinjeg roja
pcela) i puZeva, koji se isplacuju pocev od 16. decembra 2018. godine, izuzev prihoda fizickih lica
koja su:
I nosioci poljoprivrednog gazdinstva;
t koja doprinose za obavezno socijalno osiguranje pla¢aju po resenju u skladu sa zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje;
t korisnici poljoprivredne penzije;

iz priznavanje normiranih troskova od 90%, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.
626 00 0 [Prihod od:
I prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda, odnosno plodova i lekovitog bilja ispla¢eni od 1. januara 2014. godine zakljuno sa 31. decembrom 2017. godine;
t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, péelinjeg roja (péela) i puZeva isplaceni pocev od 1. januara 2018. godine zaklju¢no sa 15.
decembrom 2018. godine;
t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, ukljuéujuci i prihod po osnovu prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, pcelinjeg roja
pcela) i puZeva, koji se isplacuju pocev od 16. decembra 2018. godine, izuzev prihoda fizickih lica
koja su:
F nosioci poljoprivrednog gazdinstva;
I koja doprinose za obavezno socijalno osiguranje pla¢aju po reSenju u skladu sa zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje;
t korisnici poljoprivredne penzije;

iz priznavanje normiranih troSkova od 90%, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

627 00 INaknada za vreme nezaposlenosti i druge vrste naknada koje u okviru programa i mera aktivne politike zapo$ljavanja, pla¢a Nacionalna sluzba za zapo$ljavanje u skladu sa zakonom kojim
lse ureduje zaposljavanje i osiguranje za slu¢aj nezaposlenosti.
628 00 0  |Prihod od:

t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda, odnosno plodova i lekovitog bilja isplaceni od 1. januara 2014. godine zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine;

t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, péelinjeg roja (péela) i puzeva isplaceni pocev od 1. januara 2018. godine zakljuéno sa 15.
decembrom 2018. godine;

t prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, uklju€ujuci i prihod po osnovu prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, péelinjeg roja
pcela) i puZeva, koji se isplacuju pocev od 16. decembra 2018. godine, izuzev prihoda fizickih lica

koja su:

I nosioci poljoprivrednog gazdinstva;

t koja doprinose za obavezno socijalno osiguranje plac¢aju po resenju u skladu sa zakonom kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje;

t korisnici poljoprivredne penzije;

luz priznavanje normiranih troskova od 90%, kada je primaocu prihoda reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak placanja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi placeni na iznos
procenjene najvise godisnje osnovice doprinosa.

629 00 0 [Svidrugi prihodi koji nisu oporezovani po drugom osnovu ili nisu izuzeti od oporezivanja ili oslobodeni placanja poreza po Zakonu, uz priznavanje normiranih troskova od 20%, kada je
primaocu prihoda re$enjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak pla¢anja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi placeni na iznos procenjene najviSe godi$nje osnovice doprinosa.
Nagrade, novéane pomoéi i druga davanja fizickim licima koji nisu zaposleni kod isplatioca

630 00 0 [Nagrade, novéane pomoci i druga davanja fizickim licima koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja po svojoj prirodi ¢ine dohodak fizickih lica, preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa
a godi$njem nivou od jednog isplatioca, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine; nagrade i druga sli¢na davanja fizickim licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, a koja

proizlaze iz rada ili druge vrste doprinosa delatnosti isplatioca preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa na godi$njem nivou, ostvarena od jednog isplatioca, koje se isplaéuju pocev

fod 1. januara 2018. godine,

ez prava na priznavanje normiranih trokova, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

631 00 0 [Nagrade, novéane pomoci i druga davanja fizickim licima koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja po svojoj prirodi ¢ine dohodak fizi¢kih lica, preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa

jna godisnjem nivou od jednog isplatioca, isplac¢ene zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine; nagrade i druga sli¢na davanija fizickim licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, a koja

proizlaze iz rada ili druge vrste doprinosa delatnosti isplatioca preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa na godi$njem nivou, ostvarena od jednog isplatioca, koje se isplaéuju pocev

fod 1. januara 2018. godine,

bez prava na priznavanje normiranih troskova, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

632 00 0 [Nagrade, novéane pomoci i druga davanja fizickim licima koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja po svojoj prirodi ¢ine dohodak fizi¢kih lica, preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa
a godisnjem nivou od jednog isplatioca, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine; nagrade i druga sli¢na davanja fizickim licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, a koja

proizlaze iz rada ili druge vrste doprinosa delatnosti isplatioca preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa na godi$njem nivou, ostvarena od jednog isplatioca, koje se isplacuju pocev

fod 1. januara 2018. godine,

ez prava na priznavanje normiranih trokova, kada je primaocu prihoda re§enjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak plac¢anja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi plaéeni na iznos

procenjene najvi$e godidnje osnovice doprinosa.

633 00 0 [Nagrade, novéane pomoci i druga davanja fizickim licima koji nisu zaposleni kod isplatioca i koja po svojoj prirodi ¢ine dohodak fizickih lica, preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa

na godi$njem nivou od jednog isplatioca, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2017. godine; nagrade i druga sli¢na davanja fizickim licima koja nisu zaposlena kod isplatioca, a koja

proizlaze iz rada ili druge vrste doprinosa delatnosti isplatioca preko Zakonom propisanog neoporezivog iznosa na godi$njem nivou, ostvarena od jednog isplatioca, koje se isplacuju pocev

fod 1. januara 2018. godine,

bez prava na priznavanje normiranih troSkova, a za koje nije propisana obaveza pla¢anja doprinosa zakonom koji reguliSe doprinose za obavezno socijalno osiguranje.
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634 00 0  [Primanja iz ¢lana 9. Zakona iznad propisanog neoporezivog iznosa koja se isplacuju pocev od 1. januara 2018. godine, odnosno od 1. januara 2020. godine, i to po osnovu:

F pomoci u slucaju smrti zaposlenog, ¢lana njegove porodice ili penzionisanog radnika isplacena zaklju¢no sa 31. decembrom 2019. godine;

t pomoci koju u slu¢aju smrti zaposlenog ili penzionisanog zaposlenog, poslodavac isplacuje ¢lanu njegove porodice pocev od 1. januara 2020. godine;

t stipendija i kredita u¢enika i studenata;

t naknade za ishranu - hranarine koju sportistima amaterima isplac¢uju amaterski sportski klubovi, u skladu sa zakonom kojim se ureduje sport;

+ otpremnine kod odlaska u penziju;

t otpremnine, odnosno novéane naknade koje poslodavac isplacuje zaposlenom za &ijim je radom prestala potreba u skladu sa zakonom kojim se ureduje rad, odnosno radni odnosi,
fodnosno zaposlenom koji radi na poslovima za koje viSe ne postoji potreba ili postoji potreba smanjenja broja izvrsilaca u skladu sa zakonom kojim se ureduje nacin odredivanja
imaksimalnog broja zaposlenih u javnom sektoru;

f otpremnina koja se isplacuje licu kome prestaje radni odnos u procesu reSavanja viska zaposlenih u postupku privatizacije u skladu sa aktom Vlade kojim se utvrduje program za reSavanje
iSka zaposlenih u postupku privatizacije;

t nov¢ane pomodi fizickim licima koja nisu u radnom odnosu kod davaoca koja sluzi za le¢enje u zemlji ili inostranstvu, u visini stvarnih troskova le¢enja, dokumentovano racunima
kdravstvene ustanove koja je le¢enje izvrsila, kao i dokumentovani troSkovi prevoza i smestaja za potrebe le¢enja tog lica;

t nov&ane pomodi fizickim licima koja nisu zaposlena kod davaoca, a koja ne predstavlja ekvivalent za neki njihov rad, odnosno protivuslugu ili protivéinidbu za neku njinovu aktivnost u
fodnosu na davaoca;

Inaknade troSkova boravka fizickim licima koja ugestvuju u programima Evropske unije i drugih medunarodnih organizacija u oblasti obrazovanja, obuke, sporta, rada sa mladima, nauke,
straZivanja i inovacija, isplacene u skladu sa navedenim programima koje se isplacuju pocev od 1. januara 2020. godine, bez prava na priznavanje normiranih troSkova.

635 00 0 |Naknada za rad ¢lanova izbornih komisija, osim ¢lanova Republi¢ke izborne komisije, birackih i glasackih odbora za sprovodenje neposrednih izbora i drugih oblika neposrednog
[zjasnjavanja gradana, kao i naknada za rad na popisu stanovnistva, koja se isplacuje od 1. januara 2018. godine, kada je primalac prihoda osiguran po drugom osnovu.

636 00 0 [Naknada za rad €lanova izbornih komisija, osim ¢lanova Republicke izborne komisije, birackih i glasackih odbora za sprovodenje neposrednih izbora i drugih oblika neposrednog
izjaSnjavanja gradana, kao i naknada za rad na popisu stanovni$tva, koja se isplacuje od 1. januara 2018. godine, kada primalac prihoda nije osiguran po drugom osnovu.

637 00 0 [Naknada za rad ¢lanova izbornih komisija, osim ¢lanova Republicke izborne komisije, birackih i glasackih odbora za sprovodenje neposrednih izbora i drugih oblika neposrednog

izjaSnjavanja gradana, kao i naknada za rad na popisu stanovni$tva, koja se isplacuje od 1. januara 2018. godine, kada je primaocu prihoda reSenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak|
placanja doprinosa, jer su u toku godine doprinosi plaéeni na iznos procenjene najvise godi$nje osnovice doprinosa.

638 00 0 INaknada isplacena preduzetniku ili preduzetniku pausalcu koji obavlja aktivnosti uz naknadu za istog nalogodavca ili za lice koje se u smislu zakona kojim se ureduje porez na dobit pravnih
ica smatra povezanim licem sa nalogodavcem, bez prava na priznavanje normiranih tro$kova.
639 o0 0 INaknada isplacena preduzetniku ili preduzetniku pausalcu koji obavlja aktivnosti uz naknadu za istog nalogodavca ili za lice koje se u smislu zakona kojim se ureduje porez na dobit pravnih

ica smatra povezanim licem sa nalogodavcem, bez prava na priznavanje normiranih troskova, kada je primaocu prihoda redenjem Fonda PIO priznato pravo na prestanak pla¢anja
doprinosa, jer su u toku godine doprinosi placeni na iznos procenjene najvise godisnje osnovice doprinosa.

OVP oL B  [Opis vrste prihoda

999 00 0 |Prihodi van radnog odnosa na koje se obaveze obraunavaju po posebnim pravilima.

Obrazac POPDV - pregled obratuna PDV
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